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Diese Modulbeschreibungen umfassen die Veranstaltungen, die von den Studierenden an
Sciences Po Lille besucht werden. In dem Fall, dass die Studierenden (ber ein
Partnerschaftsabkommen an einer anderen Hochschule Veranstaltungen besuchen, kénnen
diese hier nicht dargestellt werden. Die Modulbeschreibungen und besonderen Konditionen des
jeweiligen Partnerschaftsabkommens gelten entsprechend.
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Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des
deutsch-franzosischen Studienganges
yInternationale und Europaische Governance” an
Sciences Po Lille Option A

Option A: Spezialisierung mit Praktikum (Klassischer Verlauf)

Folgende Spezialisierungen folgen dem klassischen Verlauf der
berufsorientierten Masterphase an Sciences Po Lille, der ein Semester
Studieninhalte vorsieht und mit einem Praxissemester endet:

o Offentliche Verwaltung (AP)

e Offentliche Angelegenheiten in Europa (APEu)

e Kommunikation und Medien (CEM)

e Politik, Okologie und Nachhaltigkeit (PES)

e Frieden, humanitdre Hilfe und Entwicklung (PHD)
e Sicherheit und Risikomanagement (SIGR)

e Digitale Gesellschaften (SN).



Hauptschwerpunkt: Offentliche Angelegenheiten
(Affaires publiques)
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Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
e Angelegenheiten)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 11 ECTS
Workload (h) insgesamt 330 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung richtet sich an diejenigen, die die Arbeit 6ffentlicher Verwaltung in seinen institutionellen
und materiellen Dimensionen sowie im Austausch mit privaten Akteuren verstehen wollen.

Lehrinhalte

Die Arbeit 6ffentlicher Verwaltungsinstitutionen und deren Austausch mit privaten Akteuren soll den
Studierenden in diesem Modul auf nationaler Ebene, aber auch auf europaischer und internationaler Ebene
nahergebracht werden. Die Vermittlung dieser Inhalte fullt auf einem multidisziplindren Ansatz mit einem
Fokus auf der rechtswissenschaftlichen Perspektive.

Lernergebnisse

Die erlernten Kenntnisse und Fahigkeiten haben zum Ziel, auf eine berufliche Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst
(und des Absolvierens moglicher Auswahlverfahren), aber auch auf eine Karriere im privaten Sektor
hinzufiihren.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
\ - Grundrecht P 18 h 72h
Neuere Entwicklungen des
\Y - . . P 18 h 72 h
offentlichen Rechts (2/2)
3 Offentlicher Dienst und
S - P 18 h 72 h
Personalwesen
- Vorbereitung fir Auswahlverfahren | WP 18 h 42 h
5 S - Evaluation von 6ffentlicher Politik WP 18 h 42 h




WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

Es besteht Wahlplicht zwischen LV 4 und 5.

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

f.
NF. MAP/ Art Dauer/ ifganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem
Abschlussprifung (mundlich, Monat nach Beginn
1 MTP o . . . lund2 6/120
schriftlich oder Gruppenarbeit) des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung,
schriftliche Priifung
maximal 3 h.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
2 MTP . . . 3,4,5 5/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 11/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Ar Ut | it
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
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Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten

werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Simon Fromont / Dorothée

Sciences Po Lille

Reignier
8 Mobilitdt/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen
Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch

Unité fondamentale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Fundamental rights

LV Nr. 2: Recent developments in public law (2/2)

LV Nr. 3: Public Service and Human Resources

LV Nr. 4: Preparation for selection procedures

LV Nr. 5: Evaluation of public policy

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche
Angelegenheiten)

Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 12 ECTS

e  Workload (h) insgesamt 360 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum




Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fiir einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.
Im Schwerpunkt Offentliche Angelegenheiten stehen folgende ,Laufbahnen” zur Wahl:

e  Finanzwesen und Wirtschaftspolitik

o Herausforderungen in den Bereichen Sicherheit und Recht

e  Gesundheitspolitische und soziale Herausforderungen

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
S - Kommunale Finanzen WP 18 h 42 h
Offentliches Finanzrecht
S - WP 18 h 42 h
(Ausfiihrung und Kontrolle)
3 Unternehmen und
S - ) . wP 18 h 42 h
Wirtschaftspolitik
4 S - Offentliche Sicherheit WP 18 h 42 h
G isch
s ) eostrategische WP 18h a2h
Herausforderungen
6 Rechtliche Aspekte und
S - Verwaltung von WP 18 h 42 h
Migrationsentwicklungen
7 S - Fragen und Schutz des Sozialen WP 18 h 42 h
8 S - Gesundheitspolitik und Recht WP 18 h 42 h
9 S - Gesundheitsokonomie WP 18 h 42 h

Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden kdénnen zwei von drei ,Laufbahnen” wahlen: LV 1-3 (Finanz und Wirtschaftspolitik), LV 4-6
(Herausforderungen Sicherheit und Justiz), LV 7-9 (Gesundheitspolitische und soziale Herausforderungen).

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

gef.
MAP/ Dauer/ organisatorische | Gewichtung
Nr. Art )
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.




Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu

Mindestens eine miindliche spatestens einem
2 MTP _ ) _ 1-9 12/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 12/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art (Y e e
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Simon Fromont / Dorothée . .
L Sciences Po Lille
Reignier

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Consolidation Unit

Modultitel franzdsisch

Unité de spécialisation

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Municipal finance

LV Nr. 2: Public Finance Law (Execution and Control)

LV Nr. 3: Enterprise and Economic Policy

LV Nr. 4: Public security

LV Nr. 5: Geostrategic challenges
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LV Nr. 6: Legal aspects and management of migration developments

LV Nr. 7: Social issues and protection

LV Nr. 8: Health Policy and Law

LV Nr. 9: Health economics

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche
Angelegenheiten)

Modul

Querschnittsmodul

Modulnummer

5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,, Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdéglichen, ergdanzende

Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein

oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle

Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt erganzt.

Lehrinhalte

Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:

- Staat und offentliche Dienste

- Europa
- Umwelt

- Asien — Naher und Mittlerer Osten

- Human Resources

- soziales Geschlecht

Lernergebnisse

11




Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. . spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV1,LV?2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba
Catherine Quinet
David Delfolie
Dorothée Reigner

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Cross-sectional Unit

Modultitel franzosisch

Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Course S3A

LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche
Angelegenheiten)

Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U4
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30 h
Dauer des Moduls 1 Semester

13




Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdéglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Projektmanagement (3/3) P 9h 21h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

Der Dozierende
informiert die

. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
spatestens einem

1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LvV1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die

Form und das Datum

der Prufung

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120

Studienleistung(en)
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Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindung an LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Simon Fromont / Dorothée . .
o Sciences Po Lille
Reignier

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzdsisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Project management (3/3)

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
e Angelegenheiten)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
prifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Priifung halten die Studierenden ein 10-minditiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten dirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewdhlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhdhen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)
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f.
NF. MAP/ Art Dauer/ ifr;ganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar Ut | it
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls
Turnus/Taktung Jahrlich
Simon Fromont / Dorothée . .
Modulbeauftragte*r/FB o Sciences Po Lille
Reignier
8 Mobilitit/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen
Modultitel englisch Final oral Exam
Modultitel franzésisch Grand Oral
Englische Ubersetzung der Mo- )
LV Nr. 1: Final oral Exam
dulkomponenten aus Feld 3

Sonstiges
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Master Internationale und Européische Governance (Offentliche

Studiengan
e Angelegenheiten)

Modul Praktikum
Modulnummer 5A-U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4 Priifungskonzeption

Prufungsleistung(en)

MAP/
Nr. Art
MTP

ggf.
Dauer/ organisatorische | Gewichtung
Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

2 MAP Praktikumsbericht

Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Simon Fromont / Dorothée . .
Sciences Po Lille

Reignier
8 Mobilitdt/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen
Modultitel englisch Internship
Modultitel franzosisch Unité de professionnalisation
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Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Internship
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzésischen Lehrenden (,responsable de majeure”

und ,responsable enseignant”) und an der WWU Mdiinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Offentliche Angelegenheiten in
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Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
e Angelegenheiten in Europa)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 15 ECTS
Workload (h) insgesamt 450 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung richtet sich an diejenigen, die eine Arbeit im Bereich der Europaischen Union und ihren
Institutionen anstreben. Ziel ist es das Zusammenspiel aus 6ffentlicher Verwaltung in seinen institutionellen
und materiellen Dimensionen sowie im Austausch mit privaten und zivilgesellschaftlichen Akteuren zu
verstehen.

Lehrinhalte

Um die Dynamiken in der heutigen Welt zu verstehen — beispielsweise im Bereich der Sicherheitspolitik, der
Nachhaltigkeitstransformation, des Datenschutzes oder der Industriepolitik — ist die Betrachtung der
europaischen Ebene unerlasslich geworden. Die Spezialisierung setzt sich demnach mit der Rolle der
Europaischen Union in den aktuellen internationalen und 6kologischen Herausforderungen auseinander.
Weiterhin lernen die Studierenden durch diese Spezialisierung, wie Regeln und Gesetze gemacht und
umgesetzt werden. Dies wird aus einer politischen, wirtschaftlichen und rechtlichen Perspektive betrachtet
und dadurch ein Transfer von akademischer Lehre mit eher praktischen Anwendungen angestrebt.

Lernergebnisse

Die erlernten Kenntnisse und Fahigkeiten haben zum Ziel, auf eine berufliche Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst
(und des Absolvierens moglicher Auswahlverfahren), aber auch im privaten Sektor hinzufiihren. Die
Studierenden werden durch diese Spezialisierung insbesondere im Bereich der Europdischen Union,
nationaler und internationaler Verwaltungen (Diplomatie) oder im NGO Sektor vorbereitet.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Betreutes Gemeinschaftsprojekt:
S - Planung und Finanzierung von P 27 h 123 h
europaischen Projekten
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2 Grenzliberschreitende
\Y . P 18 h 72 h
Zusammenarbeit in der EU
3 EU/USA: Strategische
\Y / & P 18 h 72 h
Herausforderungen
4 Compliance, finanzielle
S WP 18 h 42 h
Transparenz und Datenschutz
5 Herausforderungen des
S Wettbewerbsrechts und der WP 18 h 42 h
Industriepolitik
6 Schutz finanzieller Interessen der
S EU, Staatsanwaltschaft und WP 18 h 42 h
Rechtsstreitigkeiten
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden wahlen zwischen LV 4 — 6 zwei Veranstaltungen aus.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem
Abschlussprifung (mindlich, Monat nach Beginn
1 MTP o . . . 2und3 6/120
schriftlich oder Gruppenarbeit) des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung,
schriftliche Prifung
maximal 3 h.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
2 MTP . . . 1,4,5,6 9/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 15/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille
8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch

Unité fondamentale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Supervised joint project: Planning and financing of European
projects

LV Nr. 2: Cross-border cooperation in the EU

LV Nr. 3: EU/USA: Strategic challenges

LV Nr. 4: Compliance, financial transparency and data protection

LV Nr. 5: Competition law and industrial policy challenges

LV Nr. 6: Protection of EU Financial Interests, Prosecution and

Litigation

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Européische Governance (6ffentliche
Angelegenheiten in Europa)

Modul Vertiefungsmodul

Modulnummer 5A-U2
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1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
Workload (h) insgesamt 240 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fir einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fiir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.
Im Schwerpunkt Offentliche Angelegenheiten in Europa stehen folgende ,Laufbahnen” zur Wahl:

e Die EU in einer globalisierten Welt

e  EU-Regulierung und okologische Herausforderungen

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Peripherien der EU WP 18 h 42 h
- Gemeinsame Handelspolitik WP 18 h 42 h
Aufenpolitische Beziehungen und
S - WP 18 h 42 h
Verhandlungen der EU
4 Methodologien der
S - Auswahlverfahren: Verteidigung, WP 18 h 42 h
Geopolitik und Allgemeinbildung
S - Green Deal und GAP WP 18 h 42 h
Konsumpolitik und ihre
S - ) _ WP 18 h 42 h
okologischen Herausforderungen
7 Europaische energiepolitische
S - WP 18 h 42 h
Herausforderungen
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Umweltstandards

Herausforderungen europaischer

WP

18 h

42 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden kénnen im Vertiefungsmodul zwischen Laufbahn 1 ,Die EU in einer globalisierten Welt”

(LV 1-4) und Laufbahn 2 ,,Europaische Regulation und 6kologische Herausforderungen” (LV 5-8) wahlen.

4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
Nr. MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
2 MTP . . . 1-8 8/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar (R o
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

werden pro Halbjahr abgerechnet.

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten

7

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq

Sciences Po Lille
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8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Consolidation Unit

Modultitel franzosisch Unité de spécialisation

LV Nr. 1: Peripheries of the EU

LV Nr. 2: Common commercial policy

LV Nr. 3: EU external relations and negotiations

. .. LV Nr. 4: Methodologies of the selection procedures: Defence,
Englische Ubersetzung der Mo- . .
geopolitics and general education

dulkomponenten aus Feld 3
LV Nr. 5: Green Deal and CAP

LV Nr. 6: Consumer policy and its environmental challenges

LV Nr. 7: European energy policy challenges

LV Nr. 8: Challenges of European environmental standards

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
e Angelegenheiten in Europa)

Modul Querschnittsmodul
Modulnummer 5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,, Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdéglichen, ergdanzende
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt erganzt.

Lehrinhalte
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Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:
- Staat und o6ffentliche Dienste
- Europa
- Umwelt
- Asien — Naher und Mittlerer Osten
- Human Resources
- soziales Geschlecht

Lernergebnisse

Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdénnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1,Lv2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba . .
Modulbeauftragte*r/FB . . Sciences Po Lille
Catherine Quinet
David Delfolie

Dorothée Reigner

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Cross-sectional Unit
Modultitel franzosisch Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 1: Course S3A
dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
= Angelegenheiten in Europa)

Modul Projektmodul

Modulnummer 5A-U4
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1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstiitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprdgt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdéglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwichen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Berufliches Projekt und Werkzeuge P 9h 21h
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Prifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Mindestens eine Zwischenpriifung Der Dozierende
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, informiert die LvV1 1/120
Zusammenfassung oder Essay) Studierenden bis zu
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spatestens einem
Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum

der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
s AT Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzdsisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Professional project and tools

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche

Studiengan
e Angelegenheiten in Europa)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
prifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Priifung halten die Studierenden ein 10-minditiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten dirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewdhlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kénnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhdhen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)
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f.
NF. MAP/ Art Dauer/ ifr;ganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar Ut | it
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Stéphane Bracq Sciences Po Lille
8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Final oral Exam

Modultitel franzosisch Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

Sonstiges
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studienzan Master Internationale und Europdische Governance (6ffentliche
e Angelegenheiten in Europa)

Modul Praktikum
Modulnummer 5A-U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
2 MTP Praktikumsbericht Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar Ut | it
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq

Sciences Po Lille

8

Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Internship
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Modultitel franzésisch Unité de professionnalisation

Englische Ubersetzung der Mo-

LV Nr. 1: Internship
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzdsischen Lehrenden (,responsable de majeure”
und ,responsable enseignant®) und an der WWU Miinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Kommunikation und Medien
(Communication et Médias)

Majeure Communication et Médias (CeM)

SEMESTRE 3

Vaolurme

Format du horaire Crédits
Cours WHEIE (ECTS)
dtudiant

Projets communs tutorés CM 27 5
Médiatraining CM 18 2
2 cours électifs parmi 3 : ateliers créatifs | |
Création et gestion de sites web Conf 18 2
PAD renforcée conf | 18 2
Réalisation et montage widéo Conf 18 2
Définir et budgétiser une stratégle de communication Sem 18 2
Les relations pubdiques 3 I'ére numérigue S81m 18 2
Communication de crise et enjeus de réputation Sem 18 2
Affaires publiques et stratégies dinfluence Sem 18 2
Communication culturelle et mécénat Sem 18 2
Stratégie et communication des médias Sem 13 2
Les enjeux de la régulation de 'audiovisuel Sem 18 2
Mesure d'audience et connatssance des publics Sem | 18 2
Les nouweaux enjeus de la irirammatiﬂn audiovisuelle Sem 18 2
Coirs S3A Sem 18 3
Cours 538 SEmM 18 3

Atelier @ préparer son entretien

SEMESTRE 4

W11/ H022 - Paee 1
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. Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und

Studiengang i
Medien)

Modul Einfiihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 11
Workload (h) insgesamt 330 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieser Spezialisierung ist es, die zeitgendssischen Veranderungen im Medienbereich zu verstehen und die
(politische) Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit von privaten und 6ffentlichen Akteuren zu analysieren.
Sie richtet sich an diejenigen, die eine berufliche Laufbahn im Bereich der Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit anstreben.

Lehrinhalte

Die Spezialisierung beschaftigt sich mit den wichtigsten zeitgendssischen Verdanderungen im Medienbereich
(Digitalisierung, Diversifizierung der Vertriebskanale, Aufstieg der sozialen Medien, usw.) und ihren
Auswirkungen auf die Berufe der Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit: Wie ist Offentlichkeitsarbeit im
Zeitalter der sozialen Netzwerke und der "neuen Influencer" zu denken? Wie lasst sich der Ruf eines
Unternehmens oder einer Marke in einem Umfeld gestalten, in dem der Informationsfluss unkontrollierbar
scheint? Ist der Begriff der Krisenkommunikation noch sinnvoll?

Lernergebnisse

Durch Einblicke in die neuesten Erkenntnisse der Sozialwissenschaften (digitale Soziologie, Medienékonomie
und -recht, Rezeptionssoziologie, Semiologie usw.) und den Rickgriff auf ein Netzwerk anerkannter Fachleute
des Kommunikations- und Mediensektors vermittelt die Spezialisierung den Studierenden die Instrumente,
um diese Themen in ihrer ganzen Komplexitat zu erfassen und zu verstehen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
\Y - Betreutes Gemeinschaftsprojekt P 27 h 123 h
\Y - Medientraining P 18 h 42 h
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3 Erstellung und Verwaltung von
S - . WP 18 h 42 h
Webseiten
4 Verstarktes DTP (Desktop-
S - . WP 18 h 42 h
Publishing)
5 S - Videoproduktion und -bearbeitung | WP 18 h 42 h

Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden wahlen zwischen LV 3 — 5 zwei Veranstaltungen aus.

4 Priifungskonzeption

Prufungsleistung(en)

f.
Nr. MAP/ Art Dauer/ ifr;ganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem
Abschlussprifung (mundlich, Monat nach Beginn
1 MTP o _ ) _ 1und 2 7/120
schriftlich oder Gruppenarbeit) des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung,
schriftliche Priifung
maximal 3 h.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
2 MTP . . . 3,4,5 4/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 11/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar (N
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille
8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch

Unité fondamentale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Supervised joint project

LV Nr. 2: Media training

LV Nr. 3: Website creation and management

LV Nr. 4: Enhanced desktop publishing

LV Nr. 5: Video production and editing

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und
Studiengang i
Medien)
Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 12 ECTS
Workload (h) insgesamt 360 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
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2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fiir einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 Definition und Finanzplanung
S - o _ WP 18 h 42 h
Kommunikationsstrategien
2 Offentliche Beziehungen im
S - o _ WP 18 h 42 h
digitalen Zeitalter
3 Krisenkommunikation und
S - . WP 18 h 42 h
Herausforderungen der Reputation
4 Public Affairs und Strategien zur
S - . WP 18 h 42 h
Einflussnahme
5 Kulturelle Kommunikation und
S - . WP 18 h 42 h
Mazenatentum
6 Medienstrategie und -
S - L WP 18 h 42 h
kommunikation
7 Herausforderungen der Regulation
S - L . WP 18 h 42 h
von audiovisuellen Medien
8 Zielgruppenmessung und
S - g. PP & WP 18 h 42 h
Publikumsanalyse
9 Herausforderungen des audio-
S - . WP 18 h 42 h
visuellen Programms

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden kdnnen im Vertiefungsmodul aus 9 Veranstaltungen 6 auswahlen.

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

Nr. MAP/ | Art Dauer/ gsf. Gewichtung

Umfang organisatorische | Modulnote
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MTP Anbindung an
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . ) _ 1-9 12/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 12/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar (N
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Consolidation Unit

Modultitel franzosisch Unité de spécialisation

LV Nr. 1: Definition and financial planning Communication strategies

LV Nr. 2: Public relations in the digital age

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 3: Crisis communication and reputational challenges

LV Nr. 4: Public affairs and strategies for influence

LV Nr. 5: Cultural communication and patronage
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LV Nr. 6: Media strategy and communication

LV Nr. 7: Challenges of regulating audiovisual media

LV Nr. 8: Audience measurement and analysis

LV Nr. 9: Challenges of audio-visual programming

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und
Medien)

Modul

Querschnittsmodul

Modulnummer

5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,, Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdéglichen, ergdanzende

Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein

oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle

Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt erganzt.

Lehrinhalte

Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:

- Staat und offentliche Dienste

- Europa
- Umwelt

- Asien — Naher und Mittlerer Osten

- Human Resources

- soziales Geschlecht

Lernergebnisse
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Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. . spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV1,LV?2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba
Catherine Quinet
David Delfolie
Dorothée Reigner

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Cross-sectional Unit

Modultitel franzosisch

Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Course S3A

LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und
Studiengang i
Medien)
Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30 h

Dauer des Moduls 1 Semester
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Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdéglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Workshop: Vorbereitung auf das P
S - ) 9h 21h
Vorstellungsgesprach
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

Der Dozierende
informiert die

. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
spatestens einem

1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die

Form und das Datum

der Prufung

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120

Studienleistung(en)
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Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindung an LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Julien Boyadjian Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Workshop: preparing your interview

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und
Studiengang i
Medien)
Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A - U5
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1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minttiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP | Mindliche Priifung Ca. 1h AV 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120

Studienleistung(en)
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Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindung an LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Julien Boyadjian

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Final oral Exam

Modultitel franzosisch

Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (Kommunikation und
Medien)

Modul

Praktikum

Modulnummer

5A-U6
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1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MTP Mundliche Prifung 6 Monate
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2 MTP

Praktikumsbericht

Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote

Studienleistung(en)

Nr. Art

30/120
Dauer
/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian Sciences Po Lille
8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengangen

Modultitel englisch Internship

Modultitel franzosisch

Unité de professionnalisation

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Internship

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzdsischen Lehrenden (,,responsable de majeure”
und ,responsable enseignant®) und an der WWU Miinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Politik, Okologie und Nachhaltigkeit
(Politique, Ecologie et Soutenabilité)

L L] L] L] Ly ir

Majeure Politique, Ecologie et Soutenabilite (PES)

SEMESTRE 3

Yolume o
Format du horai Crédits
¥ FAine _
CoLrS h i [ECTS)
atudiant

Gestion de projets | Sem | 2a 5
Méthodes de la durabiliné | sem = 28 | 1 _
Vapage d'épete © politigues &t récits de transition Scologigue S&T 13 3
UE - Unité de spécialisation (6 cours au choix parmi®) 18 12
Apgroche critique de la ville durable Sem 18 2
Conservation de la biodiversité | sem - 2 '
Politiques et projets alimentaires territoriaux | sem 18 2
Politiques locales de transition Serm 18 2
Economie sociale et solidaire S 18 2
Plaidoyer et lobbying des ONG Sem 18 2
Discowrs et pratiques des mobilications environnementales | Sem 18 | ] |
Critical Political Economy Perspectives of Climate Change S 18 2
UE- Unité transversale (1 cours au choix parmi2)  1® 3
Cours 534 | sem 18 1 _
Cours 538 Sem 18 3
UE- Unité projet et outils professioneels 8 1
Projet et outils professionnels Conf 2] 1

TOTAL 201 30

SEMESTRE 4

Valume

Farmat du i Crédils
horaire .
will ] : ) [ECTS)
etudiant

&

TOTAL

D209 2032 - Pase 1
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. Master Internationale und Europiische Governance (Politik, Okologie und

Studiengang L
Nachhaltigkeit)

Modul Einfiihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 11ECTS
Workload (h) insgesamt 330 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel der Spezialisierung ist der Erwerb eines theoretischen Analyserahmens und einer Methodik, um die
Beziehung unserer Gesellschaft zur aktuellen Umweltkrise zu erforschen und kiinftige Entwicklungen aus einer
starken Nachhaltigkeitsperspektive zu entschliisseln.

Lehrinhalte

Das Modul strebt eine Kombination aus theoretischen Kenntnissen liber zeitgendssische dkologische
Fragestellungen (politische Theorie, Soziologie, Ethik, Wirtschaft, Geschichte usw.) und
anwendungsorientierten Instrumenten fiir das Projektmanagement im spateren Berufsleben an. Dank eines
starken regionalen Netzwerkes und wichtiger internationaler Kooperationen profitiert diese Spezialisierung
von aktuellen und pointierten Perspektiven zur 6kologischen Notlage und den Herausforderungen der ,,Post-
Growth“-Bewegung.

Lernergebnisse

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf Karrieren im Bereich der Nachhaltigkeit vor. Die Absolventen
und Absolventinnen kénnen eine Vielzahl von Karrieren an der Schnittstelle zwischen 0Okologischen,
politischen und sozialen Fragen verfolgen, sei es im Offentlichen, privaten Sektor oder in
Nichtregierungsorganisationen, in Frankreich wie auch im Ausland.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Projektmanagement P 27 h 123 h
- Nachhaltigkeitsmethoden P 18 h 72 h
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3 Studienreise: Politik und
S - Erzahlungen der 6kologischen P 18 h 72 h
Transformation
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-3 11/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 11/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar (N
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

werden pro Halbjahr abgerechnet.

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten

7

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Mathilde Szuba

Sciences Po Lille
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8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzosisch Unité fondamentale

LV Nr. 1: Project management

Englische Ubersetzung der Mo- —
LV Nr. 2: Sustainability methods
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 3: Study trip: Politics and narratives of ecological transformation

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Politik, Okologie und

Studiengang L
Nachhaltigkeit)

Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 12 ECTS
Workload (h) insgesamt 360 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse flr einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fiir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.

Lernergebnisse
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Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse

und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Kritische Auseinandersetzung mit
S - . . WP 18 h 42 h
nachhaltigen Stadten
2 S - Erhaltung von Biodiversitat WP 18 h 42 h
3 Territoriale Erndhrung und deren
S - » WP 18 h 42 h
politische Steuerung
S - Kommunalpolitik im Wandel WP 18 h 42 h
S - Soziale und solidarische Wirtschaft | WP 18 h 42 h
Interessensvertretung und
S - . WP 18 h 42 h
Lobbyismus NGOs
7 Diskurse und Praktiken von
S - o WP 18 h 42 h
Umweltmobilisierungen
8 Kritische Perspektiven der
politischen Okonomie auf den
S - Klimawandel (Critical Political WP 18 h 42 h
Economy Perspectives of Climate
Change)
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen im Vertiefungsmodul aus acht Veranstaltungen sechs auswahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
2 MTP _ ) , 1-8 12/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 12/120
Studienleistung(en)
Dauer | ggf. organisatorische
INT- Al / Anbindung an LV Nr.
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Umfan

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen

. in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Regelungen zur Anwesenheit . . . " ]
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten

werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen o
Modultitel englisch Consolidation Unit
Modultitel franzésisch Unité de spécialisation
LV Nr. 1: Critical engagement with sustainable cities
LV Nr. 2: Conservation of biodiversity
LV Nr. 3: Territorial nutrition and its political governance
Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 4: Municipal politics in transition
dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 5: Social and solidarity economy
LV Nr. 6: Advocacy and lobbying NGOs
LV Nr. 7: Discourses and practices of environmental mobilisation
LV Nr. 8: Critical Political Economy Perspectives of Climate Change

9 Sonstiges
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Studiengang

Master Internationale und Européische Governance (Politik, Okologie und

Nachhaltigkeit)
Modul Querschnittsmodul
Modulnummer 5A-U3
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2

Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,, Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdéglichen, ergdanzende

Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein

oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle

Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt erganzt.

Lehrinhalte

Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:

Staat und 6ffentliche Dienste

Europa
Umwelt

Asien — Naher und Mittlerer Osten

Human Resources

soziales Geschlecht

Lernergebnisse

Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72h

Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
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Die Studierenden kénnen zwischen LV 1 und LV 2 wéhlen.

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. i spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV1,LV?2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische

Nr. Art

Umfan | Anbindungan LV Nr.

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden

nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba
Catherine Quinet
David Delfolie

Sciences Po Lille
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Dorothée Reigner

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Cross-sectional Unit
Modultitel franzosisch Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 1: Course S3A
dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Politik, Okologie und

Studiengang L
Nachhaltigkeit)

Modul Projektmodul

Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS

Workload (h) insgesamt 30h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden erméglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse
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Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen

berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das

Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die

spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 S - Berufliches Projekt und Werkzeuge P 9h 21h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Vi1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen
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Regelungen zur Anwesenheit

Es

herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden

nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Mathilde Szuba Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Professional project and tools

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Politik, Okologie und
Studiengang .
Nachhaltigkeit)
Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A - U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden

prifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf

wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.
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Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minttiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Prifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
Nr MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
’ MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP | Mindliche Priifung Ca. 1h Vi1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen
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Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Mathilde Szuba Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Final oral Exam

Modultitel franzosisch

Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europiische Governance (Politik, Okologie und
Studiengang L.
Nachhaltigkeit)
Modul Praktikum
Modulnummer 5A - U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung

in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den

Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei sol

| darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent

zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte
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Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
2 MTP Praktikumsbericht Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
Nr. Art Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads
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Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Mathilde Szuba Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Internship

Modultitel franzosisch Unité de professionnalisation

Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Internship
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzdsischen Lehrenden (,,responsable de majeure”
und ,responsable enseignant®) und an der WWU Miinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Frieden, humanitare Hilfe und
Entwicklung (Paix, Action Humanitaire et
Développement)

Majeure Paix, Action Humanitaire et Développement (PHD)

SEMESTRE 3

Valwme .
Fonmet dia Crédits
horaire P
LECTS)

COurs
Etwdiant

Méthodologies de projet Cka 18 3
Froject Design and Implementation Sem 18 4
Méthodologies d'évaluation Sem 1% 3
Artualités du PHD Cka 12 1
2 cours électifs parmi 3 I I I
Refugees and other migrants Sem 18 2
Gender & international action Sem 18 2
Communication et plaidoyer des OMGI Sem 1% 2

Parcowrs 1 : Gestion des conflits et construction de la paix

Tooks for Conflict Analkysis and Resolution Sem 18 2
Lorties de conflits et Justice transitionnelle Sem 18 2
Peace Mediation & Conflict Resolution Sem 18 2
Diroit des canflits armés Sem 18 2
Farcours 2 : Développement et pratiques de Faide
Enjeux et projets ervironnementaux Sem 18 2
Looo-anthmopologie de |'aide | Sem 18 2
Développement humain - approches sectarielles | Sem | 18 | 2
Srumté almentaire Etdéuzlnpﬁnt aﬁ:lﬂe SEm 1% 2
Sem 1% 3
Sem 1% 3

Frojets et outils professionnels (373}

TOTAL

SEMESTRE 4

Valwme .
Fonmet dia Crédits
horaire R
COurs [ECTS)

Etwdiant

029/ 303 - Pae
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Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
e und Entwicklung)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 15 ECTS
Workload (h) insgesamt 450 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel ist es, die Studierenden auf berufliche Laufbahnen vorzubereiten, die sowohl eine distanzierte als auch
eine operative Sichtweise von Organisationen in der Dreidimensionalitdt der humanitaren Hilfe, Entwicklung
und Konfliktldsung erfordern.

Lehrinhalte

Die Spezialisierung verfolgt das Paradigma des "Triple Nexus", das Analysen, Akteure und Praktiken in den
Bereichen humanitare Hilfe, Friedenskonsolidierung und Entwicklungspolitik miteinander verbindet. Das
Programm gliedert sich in Grundlagenkurse, thematische und technische Studien, regionale
Spezialisierungen und Projektmanagement. Unter Beibehaltung dieser Querschnittsfunktion haben die
Studierenden im flinften Studienjahr die Moglichkeit, zwischen zwei spezifischen Wahlbereichen zu wahlen,
namlich einerseits der Friedenskonsolidierung und andererseits den humanitaren und
entwicklungspolitischen MaRnahmen.

Lernergebnisse

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf berufliche Laufbahnen im Bereich der Konfliktlosung und
Entwicklungspolitik vor. Besondere Aufmerksamkeit widmet die Spezialisierung auch Querschnittsthemen wie
Umwelt, Migration, Gleichstellung und der Interessensvertretung.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Methodologien von
\ - . P 18 h 72 h
Projektmanagement
2 Projektentwurf und
S - Projektdurchfiihrung (Project P 18 h 102 h
Design and Implementation)
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3 S - Methodologien der Evaluation P 18 h 72 h
Neuere Entwicklungen im Bereich
Y - ,Frieden, humanitare Hilfe und P 18 h 12 h
Entwicklung”
5 Flichtlinge und andere Migranten
S - . WP 18 h 42 h
(Refugees and other migrants)
6 Gender & internationale Aktionen
S - . . . WP 18 h 42 h
(Gender & international action)
7 Kommunikation und
S - WP 18 h 42 h
Interessenvertretung INGO’s
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kénnen 2 Kurse zwischen den LV 5,6 und 7 wéahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem
Abschlussprifung (mindlich, Monat nach Beginn
1 MTP L . . . lund4 4/120
schriftlich oder Gruppenarbeit) des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung,
schriftliche Prifung
maximal 3 h.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
2 MTP . " ) 2,3,5,6,7 11/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 15/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten




Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
. in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein

Regelungen zur Anwesenheit . . . " .
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten

werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzosisch Unité fondamentale

LV Nr. 1: Project Management Methodologies

LV Nr. 2: Project Design and Implementation

LV Nr. 3: Methodologies of evaluation

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 4: Recent developments in the field of peace, humanitarian aid
dulkomponenten aus Feld 3 and development

LV Nr. 5: Refugees and other migrants

LV Nr. 6: Gender & international action

LV Nr. 7: Communication and advocacy INGOs

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
e und Entwicklung)

Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2
1 Basisdaten
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Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
Workload (h) insgesamt 240 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fiir einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen. Im Schwerpunkt Frieden,
humanitare Hilfe und Entwicklung stehen folgende , Laufbahnen” zur Wahl:

e  Konfliktbewaltigung und Friedensbildung

e  Entwicklung und Praktiken der Hilfe

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Instrumente zur Konfliktanalyse-
S - und Resolution (Tools for Conflict WP 18 h 42 h
Analysis and Resolution)
2 Ausstieg aus Konflikten und
S - . L WP 18 h 42 h
Ubergangsjustiz
3 Friedensmediation und
S - Konfliktresolution (Peace WP 18 h 42 h
Mediation & Conflict Resolution)
4 Rechtliche Aspekte bewaffneter
S - . WP 18 h 42 h
Konflikte
5 Umweltpolitische
S - . WP 18 h 42 h
Herausforderungen und Projekte
S - Sozioanthropologie der Hilfe WP 18 h 42 h
Entwicklungshilfe: sektorale
S - . WP 18 h 42 h
Ansatze
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Ernahrungssicherheit und

landwirtschaftliche Entwicklung

WP

18 h

42 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden kénnen im Vertiefungsmodul den Veranstaltungen 1-4 und 5-8 eine ,,Laufbahn”

auswahlen.

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-8 8/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

werden pro Halbjahr abgerechnet.

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Charles Tenenbau

m Sciences Po Lille

73




8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengangen

Modultitel englisch Consolidation Unit

Modultitel franzosisch Unité de spécialisation
LV Nr. 1: Tools for Conflict Analysis and Resolution
LV Nr. 2: Exiting Conflict and Transitional Justice
LV Nr. 3: Peace Mediation & Conflict Resolution

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 4: Legal aspects of armed conflicts

dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 5: Environmental challenges and projects
LV Nr. 6: Socioanthropology of aid
LV Nr. 7: Development aid: sectoral approaches
LV Nr. 8: Food security and agricultural development

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
gang und Entwicklung)

Modul Querschnittsmodul
Modulnummer 5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdglichen, ergianzende
Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein
oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle
Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergédnzt.

Lehrinhalte
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Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:
- Staat und o6ffentliche Dienste
- Europa
- Umwelt
- Asien — Naher und Mittlerer Osten
- Human Resources
- soziales Geschlecht

Lernergebnisse

Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72 h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdénnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1,Lv2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
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5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba . .
Modulbeauftragte*r/FB . . Sciences Po Lille
Catherine Quinet
David Delfolie

Dorothée Reigner

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Cross-sectional Unit
Modultitel franzosisch Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 1: Course S3A
dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
gang und Entwicklung)

Modul Projektmodul

Modulnummer 5A-U4
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1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstiitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprdgt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdéglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwichen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Berufliches Projekt und Werkzeuge P
S - 9h 21h
(3/3)
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
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Mindestens eine Zwischenprifung

Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem

1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, Lv1 1/120

Zusammenfassung oder Essay)

Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum

der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
Nr. Art Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Charles Tenenbaum Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3)

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
R und Entwicklung)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minttiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Prifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status — -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 - Miindliche Abschlusspriifung P - 90 h

Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4

Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

f.
N MAP/ Art Dauer/ ifganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art (N
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille
8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Final oral Exam

Modultitel franzdsisch Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (Frieden, humanitare Hilfe

Studiengan
gang und Entwicklung)

Modul Praktikum
Modulnummer 5A - U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

MAP/
Nr. Art
MTP

ggf.
Dauer/ organisatorische | Gewichtung
Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

2 MTP Praktikumsbericht

Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
Worter umfassen. Der 1 3/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Charles Tenenbaum Sciences Po Lille
8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Modultitel englisch Internship

Modultitel franzésisch Unité de professionnalisation
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Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Internship
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzésischen Lehrenden (,responsable de majeure”

und ,responsable enseignant”) und an der WWU Mdiinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Sicherheit und Risikomanagement
(Stratégie, Intelligence économique et Gestion des
Risques)

Majeure Stratégie, Intelligence économigue et Gestion des Risgues (S5IGR)

SEMESTRE 3

Crisdits
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Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und

Studiengan
B Risikomanagement)

Modul Einfiihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 17 ECTS
Workload (h) insgesamt 510 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung befasst sich mit den wichtigsten Fragen der internationalen Verteidigungs- und
Sicherheitspolitik, einschlieBlich der Bereiche Geheimdienste und Betriebsspionage.

Lehrinhalte

Die Spezialisierung kombiniert akademische Ausbildung mit anwendungsorientierten Workshops, die von
Dozierenden aus den Bereichen Politikwissenschaft, Wirtschaft, Recht, Geschichte und Okonomie sowie von
Spezialisten (u.a. aus der 6ffentlichen Verwaltung, Offiziere, Industrielle, Experten aus der Ebene der EU)
gehalten werden. Diese Verkniipfung ermoglicht die Entwicklung eines kritischen und vorausschauenden
Blicks auf Querschnittsthemen und neuaufkommende Schwerpunktsetzungen auf regionaler,
transatlantischer und globaler Ebene.

Lernergebnisse

Die Spezialisierung bereitet die Studierenden auf berufliche Laufbahnen im Bereich der Konfliktlosung,
Sicherheitspolitik und Risikomanagement vor. Die Studierenden erwerben die erforderlichen Fahigkeiten zur
Analyse und Entscheidungsunterstiitzung im 6ffentlichen und privaten Sektor im Bereich der internationalen
Sicherheit.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Projektmanagement, strategische
\ - ! & & P 18 h 72 h
Planung und Gutachten
2 Globales Risiko- und
\ - . P 18 h 42 h
Krisenmanagement
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3 Analyse und
\Y - Informationsverarbeitung in P 18 h 42 h
Krisenzeiten
4 Tatigkeitsanalyse von
v - o P 18 h 42 h
Geheimdiensten
5 Cybersicherheit und Abwehr:
v - _ P 18 h 42 h
strategische Herausforderungen
6 Russland und seine Nachbarn:
S - N _ _ wp 18 h 72h
AuRenpolitik und Konfliktregime
7 Compliance, Transparenz und
S - WP 18 h 72h
Datenschutz
8 Geopolitische Herausforderungen
S - . WP 18 h 72h
Naher und Mittlerer Osten
9 Geopolitische Strategien und
S - . . . WP 18 h 72h
Dynamiken in Asien
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen 2 Kurse zwischen den LV 6, 7, 8 und 9 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
spatestens einem
Abschlussprifung (mundlich, Monat nach Beginn
1 MTP o . . . 1-5 11/120
schriftlich oder Gruppenarbeit) des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung,
schriftliche Priifung
maximal 3 h.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
2 MTP . . . 6-9 6/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 17/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen

in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein

Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten

werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Sami Makki & Eric Sangar Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengangen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzésisch Unité fondamentale
LV Nr. 1: Project management, strategic planning and expert opinions
LV Nr. 2: Global risk and crisis management
LV Nr. 3: Analysis and information processing in times of crisis

. .. LV Nr. 4: Activity analysis of intelligence services

Englische Ubersetzung der Mo- - -

dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 5: Cybe'r secutjlty an'd defence: strz?\teglc c'haIIenges ' '
LV Nr. 6: Russia and its Neighbours: Foreign Policy and Conflict Regime
LV Nr. 7: Compliance, transparency and data protection
LV Nr. 8: Geopolitical Challenges Near and Middle East
LV Nr. 9: Geopolitical strategies and dynamics in Asia

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und

Studiengan
e Risikomanagement)

Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 6 ECTS
Workload (h) insgesamt 180 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse flr einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fiir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen. Im Schwerpunkt
Sicherheit und Risikomanagement stehen folgende , Laufbahnen” zur Wahl:

e  Geopolitik und Umweltsicherheit

e Auswahlverfahren Diplomatie und Verteidigung

e  Wirtschaftliche Intelligenz und Beratung

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Geodkonomie von Energien und
S - WP 18 h 72 h
Rohstoffen
2 S - Umweltrecht und Justiz WP 18 h 72h
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3 Methodologie fiir
S - Auswahlverfahren: Verteidigung, WP 18 h 72 h
Geopolitik und Allgemeinbildung.

4 Vorbereitung auf (miindliche)
S - Auswahlverfahren: Diplomatie, WP 18 h 72 h
Sicherheit und Verteidigung

5 Wirtschaftliche Intelligenz und
S - . . . WP 18 h 72 h
internationale Angelegenheiten

6 Informationsmanagement in der
S - digitalen Ara (Serious Game WP 18 h 72 h
Project)

Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden koénnen im Vertiefungsmodul den Veranstaltungen im Bereich Geopolitik und
Umweltsicherheit (1-2), Auswahlverfahren Diplomatie und Verteidigung (3-4) und Wirtschaftliche Intelligenz
und Beratung (5-6) eine , Laufbahn“ auswahlen.

4 Priifungskonzeption

Prufungsleistung(en)

ggf.
Nr MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
’ MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-6 6/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 6/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Sami Makki & Eric Sangar Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Consolidation Unit

Modultitel franzdsisch

Unité de spécialisation

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Geoeconomics of energies and raw materials

LV Nr. 2: Environmental law and justice

LV Nr. 3: Methodology for selection procedures: Defence, geopolitics
and general education.

LV Nr. 4: Preparation for (oral) competitions: Diplomacy, security and
defence

LV Nr. 5: Economic intelligence and international affairs

LV Nr. 6: Information Management in the Digital Era (Serious Game

Project)

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und
Risikomanagement)

Modul Querschnittsmodul
Modulnummer 5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
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Workload (h) insgesamt 90 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2

Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdglichen, ergianzende

Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein

oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle

Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergédnzt.

Lehrinhalte

Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:

Staat und 6ffentliche Dienste

Europa

Umwelt

Asien — Naher und Mittlerer Osten

Human Resources

soziales Geschlecht

Lernergebnisse

Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72h
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
. . . . Der Dozierende
Mindestens eine Zwischenprifung . . .
. ) informiert die
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . . Lv1,Lv2 3/120
Studierenden bis zu
Zusammenfassung oder Essay) . .
spatestens einem

91




Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum

der Prifung

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba
Catherine Quinet
David Delfolie
Dorothée Reigner

Sciences Po Lille

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Cross-sectional Unit

Modultitel franzdsisch

Unité transversale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Course S3A

LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und

Studiengan
e Risikomanagement)

Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden erméglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Berufliches Projekt und Werkzeuge P
S - (3/3) 9h 21h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Sami Makki & Eric Sangar

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch

Unité projet et outils professionnels
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Englische Ubersetzung der Mo- . .
LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3)
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und

Studiengan
e Risikomanagement)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minttiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
LV- LV- Status Workload (h)
Nr. . Lehrveranstaltung — -
Kategorie | Form (P/WP) Prasenzzeit | Selbst-
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(h)/SWs

studium (h)

1 -

Miindliche Abschlussprifung

90 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

gef.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische

Nr. Art

Umfan | Anbindungan LV Nr.

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden

nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Sami Makki & Eric Sangar

Sciences Po Lille

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Final oral Exam

Modultitel franzosisch

Grand Oral
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Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Final oral Exam
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Sicherheit und

Studiengan
e Risikomanagement)

Modul Praktikum
Modulnummer 5A - U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss
zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
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Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Prifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
2 MTP Praktikumsbericht Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8
5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7

Angebot des Moduls

Jahrlich

Turnus/Taktung

Modulbeauftragte*r/FB

Sami Makki & Eric Sangar

Sciences Po Lille
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8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Internship

Modultitel franzésisch Unité de professionnalisation

Englische Ubersetzung der Mo-

LV Nr. 1: Internshi
dulkomponenten aus Feld 3 P

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzésischen Lehrenden (,responsable de majeure”
und ,responsable enseignant”) und an der WWU Miinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Hauptschwerpunkt: Digitale Gesellschaften
(Sociétés Numeriques)

Majeure Sociétés Numériques (SN)

SEMESTRE 3 5PL

Volume .
Format du k Crédits
-~ hdralre (ECTS)
EEE Studiant = ©

Projets communs tutorés Sem 27 5
Penser le monde numérique : regards croisés sem | 12 2
Politbgues des algorithrmes Sem 18 2
tclence & Technology Studies Sem | 18 2
Social listening Sem 13 2
Technigues denguétes guantitatives at analyse de bases de données Sem 18 2
Qualitative research in the digital age Sem | 18 2
Cybersecurity: challenges and tosols Sem | 13 2
Open data et numérisation des sendices publics SEMm 18 2
Economie du partage et plateformes collaboratives 2
Cours 534 Sem 18 3
Cours 538 Sem | 18 | 3

Atelber : préparer son entretien

SEMESTRE 4

WViolurme .
Format du r:I T Crédits
COUrS WHEHE (ECTS)
etudiant
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Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 11ECTS
Workload (h) insgesamt 330h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung strebt eine Verbindung der Disziplinen von Informatik- und Politikwissenschaften an und
betrachtet hierbei die groen Problematiken, die mit der digitalen Revolution verbunden sind.

Lehrinhalte

Dieser Hauptschwerpunkt bereitet die Studierenden darauf vor, sich mit digitalen Phanomenen in ihrer
ganzen Komplexitat auseinanderzusetzen. Die Studierenden erlernen hierbei Kompetenzen in den Bereichen
Statistik und Informatik (Programmierung, Data Science, Machine Learning usw.) sowie in den Geistes- und
Sozialwissenschaften (Soziologie und Wirtschaft der digitalen Welt, Recht der persénlichen Daten,
Meinungsforschung, usw.).

Lernergebnisse

Die Ausbildung bietet zahlreiche Berufsmoglichkeiten, die den wachsenden Herausforderungen entsprechen,
denen sich Organisationen (6ffentliche, private oder nicht-kommerzielle) im Bereich der Digitalisierung
gegenlibersehen. Durch die erlangte Expertise im Umgang mit digitalen Daten und Werkzeugen bieten sich
den Studierenden Moglichkeiten beispielsweise in den Berufsfeldern des Consultings, der Datenanalyse oder
im Bereich von quantitativen Studien zu arbeiten.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
S - Betreute Gemeinschaftsprojekte P 27 h 123 h
Die digitale Welt denken:
S - ) L P 12 h 48 h
verschiedene Blickwinkel
3 S - Politik der Algorithmen P 18 h 42 h
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4 Wissenschaft & Technologiestudien
S - . . P 18 h 42 h
(Science & Technology Studies)
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP _ ) _ 1-4 11/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 11/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

werden pro Halbjahr abgerechnet.

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten

7

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Julien Boyadjian & Claire Bélart

Sciences Po Lille
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8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch Unité fondamentale

LV Nr. 1: Supervised common projects

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 2: Thinking the digital world: different perspectives

dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 3: Politics of Algorithms

LV Nr. 4: Science & Technology Studies

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)
Modul Vertiefungsmodul

Modulnummer 5A-U2

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 12 ECTS

Workload (h) insgesamt 360 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fir einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ermoglicht eine vertiefte Beschaftigung mit den Inhalten des Schwerpunktes mit angewandter
Orientierung. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass
die Studierenden ihr Verstandnis fiir einen bestimmten Berufszweig vertiefen kénnen.

Lernergebnisse

103




Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse

und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Social Listening WP 18 h 42 h
2 Quantitative Umfragetechniken
S - WP 18 h 42 h
und Analyse von Datenbanken.
3 Qualitative Forschung im digitalen
S - Zeitalter (Qualitative research in WP 18 h 42 h
the digital age)
4 Cybersicherheit:
Herausforderungen und
S - . WP 18 h 42 h
Werkzeuge (Cybersecurity:
challenges and tools)
5 Open Data und Digitalisierung der
S - ) _ _ WP 18 h 42 h
offentlichen Dienste
6 Sharing Economy und kollaborative
S - WP 18 h 42 h
Plattformen
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
2 MTP . . . 1-6 12/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 12/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Consolidation Unit

Modultitel franzdsisch

Unité de spécialisation

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Social Listening

LV Nr. 2: Quantitative survey techniques and database analysis

LV Nr. 3: Qualitative research in the digital age

LV Nr. 4: Cybersecurity: challenges and tools

LV Nr. 5: Open data and digitisation of public services

LV Nr. 6: Sharing economy and collaborative platforms

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)
Modul Querschnittsmodul
Modulnummer 5A-U3

105




1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2

Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die ,Querschnittsmodule” sind thematische Module, die es den Studierenden ermdglichen, ergdanzende

Kompetenzen und Kenntnisse zu erwerben. Dieses Modul bietet jedem*r Studenten*in die Gelegenheit, sein

oder ihr berufliches Profil individuell zu erweitern und anzupassen. Es ist demnach eine individuelle

Spezialisierung der Studierenden, die den Hauptschwerpunkt ergédnzt.

Lehrinhalte

Die Studierenden fiihren ihr gewahltes Querschnittsmodul aus dem 3. Bachelorjahr fort. Es handelt sich

hierbei um eins von sechs angebotenen Querschnittsmodulen:

Staat und 6ffentliche Dienste

Europa

Umwelt

Asien — Naher und Mittlerer Osten

Human Resources

soziales Geschlecht

Lernergebnisse

Die Querschnittsmodule ermdglichen den Studierenden in anderen Fachbereichen neue theoretische sowie

praktische Kenntnisse zu erwerben. Ziel dabei ist es, die Transferleistung der Studierenden zu vertiefen.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 S - Kurs S3A WP 18h 72 h
2 S - Kurs S3B WP 18h 72h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
Die Studierenden kdnnen zwischen LV 1 und LV 2 wahlen.
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
MAP/ Dauer/ ggf. Gewichtung
Nr. Art i i
MTP Umfang organisatorische | Modulnote
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Anbindung an
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. , spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV1,LV?2 3/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden

nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Stéphane Bracq
Sandrive Leveque
Mathilde Szuba
Catherine Quinet
David Delfolie
Dorothée Reigner

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Cross-sectional Unit

Modultitel franzdsisch

Unité transversale
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Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 1: Course S3A

dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 2: Course S3B

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)
Modul Projektmodul

Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 1 ECTS

Workload (h) insgesamt 30h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie auf die Bewerbung und Durchfiihrung des Abschlusspraktikums im zweiten Semester des
5. Jahres an Sciences Po Lille vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden erméglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls
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Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 Workshop: Vorbereitung des P
S - . 9h 21h
Vorstellungsgesprachs
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
Nr MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
’ MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. , spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LvV1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
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7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Project unit and professional tools

Modultitel franzésisch Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo- . . .
LV Nr. 1: Workshop: preparing your interview
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)
Modul Miindliche Abschlusspriifung

Modulnummer 5A -U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minutiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewdhlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.
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Lernergebnisse

Die Studierenden kénnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und

erhdhen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Miindliche Abschlussprifung P - 90 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

111




7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Julien Boyadjian & Claire Bélart

Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Final oral Exam

Modultitel franzdsisch

Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-

LV Nr. 1: Final oral Exam

dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Digitale Gesellschaften)

Modul Praktikum
Modulnummer 5A-U6

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Praktikum soll die Studierenden moglichst realitdtsnah und effektiv auf ihre Integration in den
Arbeitsmarkt vorbereiten. Dabei soll darauf geachtet werden, dass der Berufszweig des Praktikums koharent
zum bisherigen Studienverlauf gewahlt wird.

Lehrinhalte

Das Praktikumsmodul setzt sich aus einem sechsmonatigen Praktikum und einem damit abschliefenden
Praktikumsbericht zusammen. Dabei soll das Praktikum in einem der Spezialisierung nahestehenden
Berufsfeld stattfinden
Schwerpunktverantwortliche betreut. Der zu verfassende Praktikumsbericht ist hierbei zweigeteilt: er muss

und wird von Seiten der Praktikumsgeber*innen, aber auch den

zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen Transfer zu den
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wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert sich nur auf
diesen Transfer und fordert von den Studierenden ein forschungsorientierten Umgang mit Themenstellungen,
die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Den Studierenden soll die Integration in den Berufssektor nach dem Studienabschluss durch diese
sechsmonatige Praktikumserfahrung erleichtert werden.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Praktikum P 900h -
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

Der franzosische Teil
des
Praktikumsberichtes
soll 12.000 -15.000
2 MTP Praktikumsbericht Worter umfassen. Der 1 30/120
deutsche Teil des
Praktikumsberichtes
beinhaltet 10.000 -
12.000 Worter.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120

Studienleistung(en)

Dauer

/ ggf. organisatorische
Nr. Art

Umfan | Anbindungan LV Nr.

g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Julien Boyadjian & Claire Bélart Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Internship

Modultitel franzésisch Unité de professionnalisation

Englische Ubersetzung der Mo- )
LV Nr. 1: Internship
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Das Pflichtpraktikum wird von einem oder zwei franzdsischen Lehrenden (,responsable de majeure”

und ,responsable enseignant®) und an der WWU Miinster von Frau Prof. Fuchs betreut.
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Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des
deutsch-franzosischen Studienganges
yInternationale und Europaische Governance” an
Sciences Po Lille; Option B

Option B: Forschungsmaster

Folgende Spezialisierungen der Sciences Po Lille bieten ein
forschungsorientiertes Curriculum an. Diese beiden Spezialisierungen
unterscheiden sich allerdings in der Ausgestaltung des zweiten
Studienjahres: Wahrend die Spezialisierung ASC ein externalisiertes Jahr
anbietet, bietet PPE ein an Sciences Po angesiedeltes Programm.

e "Philosophie, Politik und Wirtschaft“ (PPE)
e "Analyse gegenwdrtiger Gesellschaften* (ASC)
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Hauptschwerpunkt: Philosophie, Politik und Wirtschaft
(Philosophie, Politique, Economie)

Majeure Philosophie, Politique et Economie (PPE)

SEMESTRE 3

Volume ,
Format du Credits

horaire
cours e (ECTS)
étudiant

Space Oddity, Oddspaces and Their Meaning Sem 24 10
Current Issues and Further Questions: Earth, Waorld and Politics Sem 24 10
Séminaire de recherche Serm 9 5

Meéthodologie du mémoire - Workshop (3/4)

Projet et outil professionnels (3/3)

Méthodologie du mémoire - Workshop (4/4) Sem 9
Meémaoire de recherche 30
TOTAL 5 30

AR FIETY Been 1
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. Master Internationale und Europaische Governance (Philosophie, Politik,

Studiengang .
Wirtschaft)

Modul Einfiihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 25 ECTS
Workload (h) insgesamt 750 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel des Schwerpunktes ist es, Studierende in den drei Disziplinen der Philosophie, der Politikwissenschaft und
der Wirtschaftswissenschaft zu unterrichten und die Verbindungen zwischen den Disziplinen zu lehren. Als
Forschungsmaster, zielt das gesamte Programm auf die Vorbereitung und das Verfassen der eigenen
Forschungsarbeit im zweiten Semester des 5. Jahres ab.

Lehrinhalte

Diese Spezialisierung steht in der Tradition angelsachsischer Studiengdnge, die mittlerweile weltweit an
groflen Universitaten angeboten werden und sich durch ein multidisziplindres Studienfeld anhand von drei
Achsen auszeichnet. Das Ziel ist es, Studierende in den drei Disziplinen der Philosophie, der Politikwissenschaft
(mit Fokus auf politischer Theorie) und dem wirtschaftswissenschaftlichen Denken zu schulen und ihnen
Verbindungsachsen zwischen diesen drei Feldern zugdnglich zu machen. Hierbei ermoglicht die Spezialisierung
einen analytischen Rahmen fiir einige der wichtigsten Debatten in der gegenwartigen Zeit und kreist dabei um
die zentrale Fragestellung der Legitimitdt unserer modernen Lebenswelt. Methodisch visiert der Schwerpunkt
vor allem das Forschen an, sodass das zweijdhrige Programm auf die eigene Forschungsarbeit zum Abschluss
des Masters abzielt.

Lernergebnisse

Die Spezialisierung zielt auf eine Karriere im Forschungsbereich und setzt sich demnach aus
Forschungsseminaren und Forschungsarbeiten (in Gruppen) zusammen und kulminiert in dem Verfassen einer
eigenen Forschungsarbeit.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status

Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
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1 Space Oddity, Oddspaces und ihre
S - Bedeutung (Space Oddity, 24 h 276 h
Oddspaces and Their Meaning)
2 Aktuelle Themen und
weiterfihrende Fragen: Erde, Welt
S - und Politik (Current Issues and 24 h 276 h
Further Questions: Earth, World
and Politics)
3 S - Forschungsseminar 9h 141 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
Nr. MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-3 25/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 25/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr.. | Ar (N
g
5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
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Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Basic Unit
Modultitel franzosisch Unité fondamentale
LV Nr. 1: Space Oddity, Oddspaces and Their Meaning
Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 2: Current Issues and Further Questions: Earth, World and
dulkomponenten aus Feld 3 Politics

LV Nr. 3: Research seminar

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Philosophie, Politik,

Studiengang .
Wirtschaft)

Modul Forschungsmodul
Modulnummer 5A -U2
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 4 ECTS
Workload (h) insgesamt 120 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden in Methodenseminaren auf das eigenstandige Verfassen einer
wissenschaftlichen Abschlussarbeit vorbereiten.

Lehrinhalte

119




Dieses Modul legt den Fokus auf das methodische Vorgehen bei wissenschaftlichen Arbeiten im
akademischen Rahmen. Hierbei sollen den Studierenden vorrangig qualitative Methoden nahegebracht
werden sowie im Allgemeinen die wissenschaftlichen Arbeitsformen in Frankreich. Ziel des Moduls ist es
daher die Studierenden bei der eigenstandigen Verfassung ihrer Forschungsarbeit im 2. Semester zu
unterstutzen.

Lernergebnisse

Die Studierenden haben Kenntnisse (iber verschiedene Methoden wissenschaftlichen Arbeitens und kénnen
diese bei eigener Verfassung von Abschlussarbeiten anwenden. Das Modul bereitet die Studierenden auf ihre
eigene Forschungsarbeit, der ,mémoire de recherche”, im zweiten Semester vor.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Methodologie der Mémaoires —
S - P 9h 111 h
Workshop (3/4)
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1 4/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 4/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
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aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Patrick Mardellat Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Research Unit

Modultitel franzosisch

Unité de recherche

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Mémoire methodology - Workshop (3/4)

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europdische Governance (Philosophie, Politik,
Studiengang .
Wirtschaft)
Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

121




2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstutzen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprdgt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdoglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwichen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Berufliches Projekt und Werkzeuge P
S - 9h 21h
(3/3)
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.

Der Dozierende
informiert die

. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
spatestens einem

1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LvV1 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die

Form und das Datum

der Prufung

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
s AT Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads (Zuordnung der LP)

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Patrick Mardellat Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Project unit and professional tools

Modultitel franzésisch Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-

LV Nr. 1: Professional project and tools (3/3)
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

X Master Internationale und Europdische Governance (Philosophie, Politik,
Studiengang .
Wirtschaft)
Modul Forschungsmodul zur Abschlussarbeit
Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten
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Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 30 ECTS
Workload (h) insgesamt 900 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Dieser Schwerpunkt ist eine zweijahrige Ausbildung durch Forschung. Er gliedert sich in Forschungsseminare,
Gruppenarbeiten zur Einfilhrung in die Forschung und eine Forschungsarbeit. .

Lehrinhalte

Das padagogische Projekt dieses Schwerpunktes ist auf die intellektuelle Autonomie und die Entfaltung der
Studierenden. Es handelt sich um eine Ausbildung durch Forschung, die die Studierenden in Situationen rund
um individuelle und kollektive Projekte bringt. Die zweijahrige Ausbildung dieses Schwerpunktes zielt auf das
Verfassen der franzosischen Abschlussarbeit ,Mémoire de recherche” ab und bereitet diese vor.

Lernergebnisse

Die Studierenden sollen eine eigene Forschungsarbeit schreiben, die in der Tradition des philosophischen
Diskurses steht und sich thematisch im Bereich der politischen Theorie wiederfindet.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S Methodologie des Mémoires — extracurr oh
Workshop (4/4) icular
2 Abschlussarbeit: mémoire de
S - P - 900
recherche
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der franzosische Teil,
Mémoire de recherche (franzosische | der liber die zwei
1 MTP . o o 2 80%
Abschlussarbeit) Studienjahre in Lille in
dieser Spezialisierung
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vorbereitet wurde,
umfasst 40.000
Worter. Der deutsche
Teil ist eine 5.000
Worter lange
Zusammenfassung.

Eine ca. 20 mindtige
Vorstellung der

Verteidigung der Abschlussarbeit Ergebnisse Arbeit, die
2 MTP . . 2 20%
(,soutenance”) in weiteren 20
Minuten diskutiert
wird
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 30/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art (Y e ey
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Patrick Mardellat Sciences Po Lille

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Research Memory Unit

Modultitel franzdsisch

Unité mémoire de recherche

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Dissertation Methodology - Workshop (4/4)

LV Nr. 2 : Research Brief
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Sonstiges

Das Seminar ,,Methodologie des Mémoires — Workshop (4/4)“ ist eine extracurriculare Veranstaltung,
die die Studierenden beim Schreiben der Bachelorarbeit im zweiten Semester unterstitzen soll. Wie
bei anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht.
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Modulbeschreibung des zweiten Masterjahres
des deutsch — franzosischen Studienganges
yInternationale und Europaische Governance” an
Sciences Po Lille Option C

Option C: Duales Studium (Alternance)

Diese Spezialisierung bietet den Studierenden einen berufsorientierten
Master-Abschluss, der eine akademische Ausbildung im Wechsel von
berufspraktischer Ausbildung umfasst. Dieses Ausbildungsmodell
beinhaltet die gleiche Anzahl an Semesterwochenstunden an der
Hochschule wie die anderen Schwerpunkte, gleichzeitig bietet es jedoch
eine verstdrkte praktisch-berufsausbildende Komponente. Die praktische
Erfahrung soll durch das Verfassen einer praxisorientierten

Abschlussarbeit (,mémoire d’apprentissage®) reflektiert werden.

e ,Essen, Trinken, Leben“ (BMV)
e ,Governance von urbanen Rdumen* (GTU)
e ,Management von kulturellen Institutionen* (MIC)

e ,Verantwortungsbewusste Unternehmensfithrung“ (MRE)
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Hauptschwerpunkt: Essen, Trinken, Leben (Boire,

Manger, Vivre)

Majeure Boire, Manger, Vivre (BMV)

SEMESTRE 3 (EN APPRENTISSAGE)

Gastrodiplomacy : Food Power, Scft power

Format du
Cours

Volume
horaire

e tudiant

Credits

{ECTS)

Sociologie de la consommatian ef des négalités alimentaires

Histoine de |3 gastranomie francaisee

|Enlr: Manger, Wivre : ouftures anglo-saxonnes

Critigue et joumaliome gastronomiques

Les enjeur de |a biodversié

JHEE HEU

LU T T

Soxcio-histoire: du win

Communication :I:m'at:utllz

IB

Ermironnesment graphigue e numerique

Comgréhensicn pratique des mandes alimentaines [#tudes de caz)

Prajet professicnned

TOTAL

SEMESTRE 4 (EN APPRENTISSAGE)

A Political Histary af Wegetarianism

LN

Format du

LOuUrs

12

Volume
horaire
etudiant

3
3
2
1

Cridits

|ECTS)

|l.‘1-u1r= et inégalité des sewes en ouksine

glg8

g

Paolitigues alimentaires termtoralistes
Tourismse, aenotournsme et gastranomie

Bpire, Manger, ¥ivre : ke lapon

Les culbures du win et de la bigre

Spectacies, patrimoines. et nourmhanes

15

Meurpsciences et comportement alimentaine

g§|§|g

15

Anthing i du wini maturel

15

O RE RE R

‘Wine and Spirt Education Trust (Spiritueas, nveau 1)

Affaires publigues Sem £ 3

Achats et sourcing Sem 15 1

Blackchain et alimentation Sesm 15 1

Prajet professicnnel Sem 30 2
Sem

Certification professionnelle en technigues oulnaines [bloc 2, pain et pdtissere]
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Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Essen, Trinken, Leben)

Modul Einfiihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 15 ECTS
Workload (h) insgesamt 450 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung strebt eine Verbindung der Disziplinen von Kultur- und Umweltwissenschaften und der
internationalen Beziehungen an und betrachtet hierbei Erndahrung als eine soziale Gegebenheit mit globalen
Implikationen.

Lehrinhalte

Das Programm kombiniert daflir Ansatze aus den Sozialwissenschaften (u.a. Rechtswissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften, Geschichte, Politikwissenschaft, Soziologie) und verbindet diese mit der
wissenschaftlichen Betrachtung von Genusskulturen. Hierbei liegt ein Schwerpunkt auf den neuen Formen
des Umgangs mit Erndhrung (bspw. in der Produktion, dem Konsum, der Konservierung und dem Handel) in
Verbindung zu etablierten kulturellen Identitaten. Dies wird abgerundet durch ein internationales Profil, das
eine vergleichende Dimension ermdglicht.

Lernergebnisse

Die Ausbildung strebt eine berufliche Eingliederung ihrer Studierenden in folgenden Bereichen an:

- Berufe im Gastronomie- und Hotelgewerbe

- Berufe mit touristischer Ausrichtung mit Verbindung zu Landwirtschaft und Weinbau

- Management von Kulturvermittlungsorganisationen, die einen Bezug zur Erndhrung/ Gastronomie/
0.3. aufweisen

- Sachverstandigenstellen in Organisationen, Verbanden, Stiftungen, Gewerkschaften, Instituten,
internationalen Institutionen, Forschungseinrichtungen und Wettbewerbsclustern

- Journalismus (u.a. Fachkritik)

- Flhrungspositionen in der Wein-, Lebensmittelindustrie

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
LV- LV- Status Workload (h)
Nr. . Lehrveranstaltung — -
Kategorie Form (P/WP) Prasenzzeit | Selbst-
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(h)/SWS studium (h)
1 Gastrodiplomacy: Food Power, Soft
S - P 18 h 72 h
Power
2 Soziologie des Konsums und der
S - Ungleichheiten im P 18 h 72 h
Ernahrungsbereich
3 Geschichte der franzosischen
S - . P 18 h 72h
Gastronomie
4 Eine politische Geschichte des
S - Vegetarismus (A Political History of | P 18 h 42 h
Vegetarianism)
5 Gender und
S - Geschlechterungleichheit in der P 18 h 42 h
Kiiche
6 Territorialisierte
S - . . P 18 h 42 h
Lebensmittelpolitik
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-6 15/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 15/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prifungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jahrlich im ersten Semester und

Turnus/Taktung . . .
die Veranstaltungen LV 4-6 im zweiten Semester angeboten.
Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille
8 Mobilitdt/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen
Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzosisch

Unité fondamentale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Gastrodiplomacy: Food Power, Soft Power

LV Nr. 2: Sociology of consumption and food inequalities

LV Nr. 3: History of French Gastronomy

LV Nr. 4: A Political History of Vegetarianism

LV Nr. 5: Gender and gender inequality in the kitchen

LV Nr. 6: Territorialised food politics

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Essen, Trinken, Leben)
Modul Vertiefungsmodul

Modulnummer 5A-U2

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 18 ECTS

Workload (h) insgesamt 540 h

Dauer des Moduls 2 Semester
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Status des Moduls (P/WP) P

2

Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fiir einen bestimmten Berufszweig zu

vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen

Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul setzt einen Transfer zwischen wissenschaftlichen Inhalten und der praktischen Anwendung.

auf Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die

Studierenden ihr Verstandnis fir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse

und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Trinken, Essen, Leben:
S - L P 18 h 72 h
angelsachsische Kulturen
2 Gastronomiekritik und
S - . . P 15h 45 h
Gastronomiejournalismus
3 Die Herausforderungen der
S - L L P 15h 45 h
Biodiversitat
S - Sozio-Geschichte des Weins P 15h 45 h
Tourismus, Weintourismus und
S - . P 24 h 36 h
Gastronomie
6 - Trinken, Essen, Leben: Japan 18 h 42 h
7 - Wein- und Bierkulturen 18 h 42 h
8 - Spektakel, Kulturerbe und Essen 15h 15h
9 Neurowissenschaften und
S - P 15h 15h
Essverhalten
10 Anthropologie des natiirlichen
S - P 15h 15h

Weins

Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:

4

Priifungskonzeption

Prufungsleistung(en)
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ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-10 18/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 18/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 5-10 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Benoit Lengaigne Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Consolidation Unit

Modultitel franzosisch

Unité d’ouverture

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Drinking, Eating, Living: Anglo-Saxon Cultures

LV Nr. 2: Gastronomic criticism and gastronomic journalism
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LV Nr. 3: The challenges of biodiversity

LV Nr. 4: Socio-history of wine

LV Nr. 5: Tourism, wine tourism and gastronomy
LV Nr. 6: Drinking, eating, living: Japan

LV Nr. 7: Wine and beer cultures

LV Nr. 8: Spectacle, heritage and food

LV Nr. 9: Neuroscience and eating behaviour

LV Nr. 10: Anthropology of natural wine

9 Sonstiges

Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Essen, Trinken, Leben)
Modul Projektmodul

Modulnummer 5A-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9und 10

Leistungspunkte (LP) 16 ECTS

Workload (h) insgesamt 480 h

Dauer des Moduls 2 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie bei der Durchfliihrung der dualen Ausbildung (Alternance) wahrend des 5. Jahres zu
unterstitzen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden erméglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse
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Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen

berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das

Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die

spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 Digitale Kommunikation und P
S - . 18 h 72 h
Strategien
2 S - Grafische und digitale Umgebung 18 h 72 h
3 Praktisches Verstandnis von P
S - . . 15 h 45 h
Lebensmittelwelten (Fallstudien)
4 S - Berufliches Projekt P 12 h 18 h
5 S - Offentliche Angelegenheiten P 36h 54 h
6 S - Einkauf und Sourcing P 15 h 15h
7 S - Blockchain und Erndhrung P 15h 15h
8 S - Berufliches Projekt P 30h 30h
9 s Wine and Spirit Education Trust Extracurr 6h
(Spirituosen, Stufe 1) icular
10 Professionelle Zertifizierung in Extracurr
Exkursion | - kulinarischen Techniken (Block 2, icular
Brot und Geback)
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Prifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1 16/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 16/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden

nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 5-10 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Benoit Lengaigne Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr.

1: Digital communication and strategies

LV Nr. 2: Graphic and digital environment

LV Nr. 3: Practical understanding of food environments (case studies)
LV Nr. 4: Professional project

LV Nr. 5: Public affairs

LV Nr. 6: Purchasing and Sourcing

LV Nr. 7: Blockchain and food

LV Nr. 8: Professional project

LV Nr. 9: Wine and Spirit Education Trust (Spirits, Level 1)

LV Nr. 10: Professional Certification in Culinary Techniques (Block 2,
Bread and Pastry)

9 Sonstiges

Die Seminare ,,Wine and Spirit Education Trust (Spirituosen, Stufe 1) und ,,Professionelle Zertifizierung
in kulinarischen Techniken (Block 2, Brot und Geback)“ sind extracurriculare Veranstaltungen, die die
Studierenden im Hinblick auf technische gastronomische Fahigkeiten weiterbilden sollen. Wie bei
anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht.
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Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Essen, Trinken, Leben)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS

Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minttiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Prifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status — -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 - Miindliche Abschlusspriifung P - 90 h

Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4

Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

f.
N MAP/ Art Dauer/ ifganisatorische Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art (N
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Benoit Lengaigne Sciences Po Lille
8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Final oral Exam

Modultitel franzdsisch Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

Sonstiges
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Studiengang Master Internationale und Europdische Governance (Essen, Trinken, Leben)

Modul Modul fiir das duale Studium
Modulnummer 5A - U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS

Workload (h) insgesamt 240 h

Dauer des Moduls 1 Semester

Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen naher und bereitet Sie
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfahigkeiten praktischer und theoretischer
Kenntnisse zu vertiefen.

Lehrinhalte

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.

Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden kénnen. Dazu
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung
eigenstandig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse
ihrer Untersuchungin angemessener schriftlicher Form prasentieren kénnen. In der miindlichen Priifung
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren kdnnen und in der
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu prdsentieren und zur
Diskussion zu stellen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Nr. | LV- ‘ LV- | Lehrveranstaltung Status Workload (h)
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Kategorie | Form (P/WP) Prasenzzeit Selbst-
(h)/SWS studium (h)
1 P Duale Berufserfahrung P - -
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Binational verfasste
Abschlussarbeit. Der
franzdsische Teil der
Abschlussarbeit (Mémoire Arbeit umfasst ca.
1 MTP . 1 80%
d’apprentissage) 12.000 - 15.000
Worter, der deutsche
Teil 10.000 - 12.000
Worter
Deutsch-franzosische
Priifung zur
2 MTP Miindliche Verteidigung Ve’rtelt.jlgung der 1 20%
Mémoire
d’apprentissage
Ca. 1h
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art (Y e e
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene

Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit
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7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Benoit Lengaigne Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Memory unit and apprenticeship year

Modultitel franzdsisch

Unité mémoire et année en apprentissage

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year

9 Sonstiges
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Hauptschwerpunkt: Governance von urbanen Raumen
(Gouvernance des Territoires Urbains)
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Majeure Gouvernance des Territoires Urbains (GTU)

SEMESTRE 3 (EN APPRENTISSAGE)

Format du Viodume Crédits
COUFS .hljr.alr.e [ECTS)
étudiant
Droit de I'urbanisme et de |"action urbaine . Sem | 21 3
Analysae et évaluation des politigues publigues Sam 21 3
Ec ie des territolres Sem i1 3
Politigues sanitalres et soclales Sem 18 2
Le métier de I'élu local . Sem 18 2
Fimances et fiscalité locales | Sam | 18 2
Histolre des formes urbaines Sam 18 2
Intreduction to Urban World(s) Sam 12 2
UE-Unité projet et outlls professionnels 54 &
Arelier |1/2) . Sam | 18 3
Droit de la fonction publique | Sem | 9 1
Projet professionnel [1/2) Sam 9 1
Outils numérigues Sem 13 3

TOTAL

SEMESTRE 4 (EN APPRENTISSAGE)
Format du | Wol. horaire Criédits
COUFS i [ECTS)

Les enjeux énergétiques et climatiques

Sem
Espace géographigue face aux transitions wribaines | sem | 18
Sem

2
L'UE et ses territolres 18 2
UE-Unité douverture 1 12
Stratégles fonciéres Sem 13 2
Enjeux et politiques de santé Sam 18 2
Politigues culturelles et patrimoniales | Sam | 18 2
Economie sociale et solidaire . Sem 18 2
Droit et politigues de la ville et du logement | Sam | 18 2

La pouvernance municipale au Québer : des enjoux multiples

Arelier (2/2) | |
Projet professionnel (2/2) Sam L]
Outils de gestion des entreprisas

i
3
e
[ o 8
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. Master Internationale und Europdische Governance (Governance von urbanen

Studiengang .
Raumen)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 15 ECTS
Workload (h) insgesamt 450 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Ziel der Spezialisierung ist es, die Studierenden auf die aktuelle Transformation des staatlichen Handelns
auf lokaler Ebene und die damit einhergehenden Veranderungen in den dazugehdrigen Institutionen (z.B.
Stadte, Gemeinden, Stadtviertel usw.) und funktionsgebunden Rdumen (Wassereinzugsgebiete, Wohnrdaume,
etc.) vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Programm ist multidisziplinar aufgebaut (u.a. Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften,
Geschichte, Politikwissenschaft und Soziologie) und fuRt auf der didaktischen Diversitat dieser Disziplinen,
beispielsweise durch berufsorientierte Workshops, Forschungsprojekte oder Praxisberichte, Umfragen und
Studienreisen. Dadurch soll den Studierenden ermdoglicht werden, unterschiedliche Bereiche des
offentlichen Handelns kennenzulernen, u.a. Digital-, Kultur-, Gesundheits-, Sozial-, Sport- und
Tourismuspolitik sowie 6ffentliche Planung und Steuerung.

Lernergebnisse

Die Studierenden sollen Kompetenzen entwickeln, um Schlisselrollen in der Umsetzung, Analyse und
Bewertung stadtischer Politik einzunehmen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
1 Recht der Stadtplanung und des
S - o P 21h 69 h
stadtischen Handelns
2 Analyse und Bewertung der
S - B . . P 21h 69 h
offentlichen Politik
3 S - Okologie des Territoriums P 21h 69 h
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4 Herausforderungen im Bereich
S - . . P 18 h 42 h
Energie und Klima
5 Geografischer Raum und
S - N P 18 h 42 h
stadtischer Wandel
6 S - Die EU und ihre Gebiete P 18 h 42 h
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-6 15/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 15/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische

Nr. Art

Umfan | Anbindungan LV Nr.

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

werden pro Halbjahr abgerechnet.

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten
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7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 4-6 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille
8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch

Unité fondamentale

LV Nr. 1: Law of urban planning and urban action

LV Nr. 2: Analysis and evaluation of public policies

Englische Ubersetzung der Mo- LV Nr. 3: Ecology of the territory

dulkomponenten aus Feld 3 LV Nr. 4: Energy and climate challenges

LV Nr. 5: Geographical space and urban change

LV Nr. 6: The EU and its territories

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europaische Governance (Governance von urbanen

Rdaumen)
Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A—-U2
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 22 ECTS
Workload (h) insgesamt 660 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse fiir einen bestimmten Berufszweig zu

vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen

Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

146




Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Gesundheits- und Sozialpolitik P 18 h 42 h
2 S - Der Beruf des Kommunalpolitikers P 18 h 42 h
3 S - Lokale Finanzen und Steuern P 18 h 42 h
4 S - Geschichte der stadtischen Formen | P 18 h 42 h
5 Einfihrung in die urbane Welt(en)
S - . P 18 h 42 h
(Introduction to Urban World(s))
6 S - Landstrategien P 18 h 42 h
7 S - Gesundheitsfragen und -politik P 18 h 42 h
8 S - Kulturpolitik und kulturelles Erbe P 18 h 42 h
9 S - Sozial- und Solidarwirtschaft P 18 h 42 h
10 Recht und Politik der Stadt und des
S - P 18 h 42 h
Wohnungswesens
11 Kommunale Governance in
S - Québec: vielfaltige P 18 h 42 h
Herausforderungen
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine mindliche spatestens einem
1 MTP . . . Lv1-11 22/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 22/120
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Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen

in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein

Absolvieren des Jahres in der ,Ersten Priifungsphase”. Die Fehlzeiten

werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-5 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 6-11 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Francois Benchendikh Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Modultitel franzosisch

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

Consolidation Unit

Unité d’ouverture

LV Nr. 1: Health and social policy

LV Nr. 2: The profession of local politics

LV Nr. 3: Local finance and taxation

LV Nr. 4: History of urban forms

LV Nr. 5: Introduction to Urban World(s)

LV Nr. 6: Land strategies

LV Nr. 7: Health issues and policy

LV Nr. 8: Cultural policy and heritage

LV Nr. 9: Social and solidarity economy

LV Nr. 10: Urban and housing law and policy
LV Nr. 11: Municipal governance in Québec: multiple challenges
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9 Sonstiges

. Master Internationale und Europaische Governance (Governance von urbanen

Studiengang .
Raumen)

Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U3
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 12 ECTS
Workload (h) insgesamt 360 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie bei der Durchfiihrung der dualen Ausbildung (Alternance) wahrend des 5. Jahres zu
unterstutzen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprdgt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdoglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwichen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status — -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Workshop (1/2) P 18 h 72 h
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2 - Recht des 6ffentlichen Dienstes P 9h 21h
3 - Berufliches Projekt (1/2) P 9h 21h
4 - Berufliches Projekt P 18 h 72 h
5 Digitale Werkzeuge P
S - 18 h 42 h
Workshop (2/2)
S - Berufliches Projekt (2/2) P 9h 21h
Werkzeuge fir die P
S - i 9h 21h
Unternehmensfihrung
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. . spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV 1-7 12/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 12/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
8

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
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7 Angebot des Moduls

Die Veranstaltungen LV 1-4 werden jahrlich im ersten Semester und
Turnus/Taktung . . .

die Veranstaltungen LV 5-7 im zweiten Semester angeboten.
Modulbeauftragte*r/FB Francois Benchendikh Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Project unit and professional tools

Modultitel franzosisch Unité projet et outils professionnels

LV Nr. 1: Workshop (1/2)

LV Nr. 2: Civil Service Law

. .. LV Nr. 3: Professional Project (1/2)
Englische Ubersetzung der Mo- —
LV Nr. 4: Digital Tools
dulkomponenten aus Feld 3
LV Nr. 5: Workshop (2/2)
LV Nr. 6: Professional Project (2/2)
LV Nr. 7: Tools for business management

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Governance von urbanen

Studiengang .
Rdaumen)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U4
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum
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Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
priifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Prifung halten die Studierenden ein 10-minutiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Prifung vorbereiten diirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewahlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP | Mindliche Prifung Ca. 1h AV 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.
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6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Francois Benchendikh Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Final oral Exam

Modultitel franzdsisch

Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Final oral Exam

9 Sonstiges

. Master Internationale und Européische Governance (Governance von urbanen
Studiengang .
Rdaumen)
Modul Modul fiir das duale Studium
Modulnummer 5A-U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
Workload (h) insgesamt 240 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

153




Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen ndher und bereitet Sie
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfdhigkeiten praktischer und theoretischer
Kenntnisse zu vertiefen.

Lehrinhalte

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.

Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen des dualen Studiums
mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden kénnen. Dazu zeigen Sie, dass
Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung eigenstdandig,
theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse ihrer
Untersuchung in angemessener schriftlicher Form prdsentieren kénnen. In der miindlichen Priifung
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren kénnen und in der
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu prasentieren und zur
Diskussion zu stellen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 P - Duale Berufserfahrung P - -
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Binational verfasste
Abschlussarbeit. Der
franzosische Teil der
Abschlussarbeit (Mémoire Arbeit umfasst ca.
1 MTP | , 1 80%
d’apprentissage) 12.000 - 15.000
Worter, der deutsche
Teil 10.000 - 12.000
Worter
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Deutsch-franzosische
Priifung zur
Verteidigung der

2 MTP Muindliche Verteidigung 1

Mémoire
d’apprentissage
Ca. 1h

20%

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Francois Benchendikh Sciences Po Lille

8 Mobilitidt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Memory unit and apprenticeship year

Modultitel franzosisch

Unité mémoire et année en apprentissage

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year

9 Sonstiges
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Hauptschwerpunkt: Management von kulturellen

Institutionen (Management des Institutions Culturelles)

Majeure Management des Institutions Culturelles (MIC)

SEMESTRE 3 (EN APPRENTISSAGE)

Palitiques culturelles
Comrmunication et financemeant privé de la culture (mécénat)

Valurme

Farmat du

haraine
Cours -
Etudiant

Sermn 24

Crédits
[ECTS)

Projet artistique &8 cultwrel

Rarcours 1 : spectacle vivant, patrimeine et arts visueh

Sermn 4

Audiowiwal and dnematographic wiiting : how to read & scenario

Projet professionnel
Initistion sux autils InDesign et Photashop
Gestion budgétaire

SEMESTRE 4 (EN APPRENTISSAGE)

Led musiques actwelles © enjeus ot spécificités — Management d'artiste

|:

Valume

Format du

horaine
Cours .
étudiant

177

Le spectacle wivant : enjeux et spéaificités | Sem 18 3
Les arts visuels © enjeux et spécificités Sem 18 3 .
Les musées of e patrimaing - enjeus ot spéficitis Serm 18 3
Parcours 2 : audiovisuel labellisé Séries Mania | |
Industries cresatives et Audiovisuel : enjeux et spécificités Sem 18 3
The ecodyitern of production and distribution of the Series globally Sern 1B 3 |

Crédits
[ECTS)

12

Initiation & la musique conternmparsine

Culture durable Sermn 1B 1
Droit social et managerment Serm 4 2 .
Marketing : stratégie ot pratigue dand e secteurs culturels Serm 4 2
Coapération culturelle surapéenne Sern 18 1 .
M akirg the Mainstrearn : an Overview of the Cultwral Industries in the United State Sern 18 1

1

;=]

Sern 15

Projet artistigue Sern £l
Parcours 1 : spectacle vivant, patrimoine et arts visuels | |

Sem 18

Initiation aux esthétigues comtemporaines du spedtade vivant ] 2 |
Hitoire de Fart Sermn 18 2
Médiation humaine et numérigue Sem 1B 2 |
Production &t diffusion de spectade vivant Sem 1B 2
Parcours 2 : audiovisuel labelfisé Séries Mania |
Case Studies Development, production, diffusion and distribution of Rlms, o 18 2
Seried and documentaries |
Contracts and financing of audiovisual projects Sem 1B 2
Series Manis Festival | sem 18 I
Animation Serm 1B 2
UE- Unité Projet et outils professionnels
Projet profedsionnel Serm x4 1 |
Communication visuelle — Direction artstigue | Serm p 1] 1
TOTAL Fi:k] 30
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Master Internationale und Europdische Governance (Management von

Studiengan
e kulturellen Institutionen)

Modul Einfihrungsmodul
Modulnummer 5A-U1

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 24 ECTS
Workload (h) insgesamt 720 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Ziel der Spezialisierung ist es, die Studierenden auf die aktuelle Transformation des staatlichen Handelns
auf lokaler Ebene und die damit einhergehenden Veranderungen in den dazugehdrigen Institutionen (z.B.
Stadte, Gemeinden, Stadtviertel usw.) und funktionsgebunden Rdumen (Wassereinzugsgebiete, Wohnrdaume,
etc.) vorzubereiten.

Lehrinhalte

Das Programm ist multidisziplinar aufgebaut (u.a. Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften,
Geschichte, Politikwissenschaft und Soziologie) und fuRt auf der didaktischen Diversitat dieser Disziplinen,
beispielsweise durch berufsorientierte Workshops, Forschungsprojekte oder Praxisberichte, Umfragen und
Studienreisen. Dadurch soll den Studierenden ermdoglicht werden, unterschiedliche Bereiche des
offentlichen Handelns kennenzulernen, u.a. Digital-, Kultur-, Gesundheits-, Sozial-, Sport- und
Tourismuspolitik sowie 6ffentliche Planung und Steuerung.

Lernergebnisse

Die Studierenden sollen Kompetenzen entwickeln, um Schlisselrollen in der Umsetzung, Analyse und
Bewertung stadtischer Politik einzunehmen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) )
(h)/SWS studium (h)
S - Kulturpolitik P 24 h 96 h
Kommunikation und private
S - Finanzierung der Kultur P 24 h 96 h
(Mé&zenatentum)
3 S - Kunst- und Kulturprojekt P 24 h 96 h
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4 Aktuelle Musik: Herausforderungen
S - und Besonderheiten - P 24 h 36h
Kiinstlermanagement
- Nachhaltige Kultur 18 h 12 h
- Sozialrecht und Management 24 h 36 h
Marketing: Strategie und Praxis in
S - P 24 h 36h
den Kultursektoren
8 Europaische kulturelle
S - . P 18 h 12 h
Zusammenarbeit
9 Making the Mainstream: ein
Uberblick tiber die Kulturindustrie
in den Vereinigten Staaten (Making
S - . . P 18 h 12 h
the Mainstream : an Overview of
the Cultural Industries in the
United States)
10 Einflihrung in die zeitgendssische
S - . P 15h 15h
Musik
11 S - Kinstlerisches Projekt P 36h 24 h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
Studierenden bis zu
Mindestens eine miindliche spatestens einem
1 MTP . . . 1-6 24/120
Zwischenprifung Monat nach Beginn
des Kurses liber die
Form und das Datum
der Prifung.
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 24/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
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aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jahrlich im ersten Semester und

Turnus/Taktung . . .
die Veranstaltungen LV 4-11 im zweiten Semester angeboten.
Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille
8 Mobilitit/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen
Modultitel englisch Basic Unit

Modultitel franzdsisch

Unité fondamentale

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Cultural policy

LV Nr. 2: Communication and private funding of culture (patronage)

LV Nr. 3: Art and culture project

LV Nr. 4: Contemporary music: challenges and specifics - artist
management

LV Nr. 5: Sustainable culture

LV Nr. 6: Social law and management

LV Nr. 7: Marketing: strategy and practice in the cultural sectors

LV Nr. 8: European cultural cooperation

LV Nr. 9: Making the Mainstream: an Overview of the Cultural
Industries in the United States

LV Nr. 10: Introduction to Contemporary Music

LV Nr. 11: Artistic Project

9 Sonstiges
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Master Internationale und Europdische Governance (Management von

Studiengan
e kulturellen Institutionen)

Modul Vertiefungsmodul
Modulnummer 5A-U2

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 17 ECTS
Workload (h) insgesamt 510 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) WP

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Ziel dieses Modul ist es, den Studierenden vertiefende Kenntnisse flr einen bestimmten Berufszweig zu
vermitteln. Dabei wird insbesondere Wert auf die Wissensvermittlung von Expert*innen des jeweiligen
Berufsfeldes gelegt.

Lehrinhalte

Dieses Modul ist in der Regel in zwei oder drei klar abgegrenzte, zur Wahl stehende , Laufbahnen”
gegliedert. Einige dieser Kurse werden von Experten und Expertinnen aus der Praxis unterrichtet, sodass die
Studierenden ihr Verstandnis fiir einen bestimmten Berufszweig vertiefen konnen.
Im Schwerpunkt Management von kulturellen Institutionen werden 2 Laufbahnen angeboten:

. ,Darstellende Kunst”

e Audiovisuelle Festspiele Serie Mania“”

Lernergebnisse

Dieses Modul ermdglicht den Studierenden, ihr berufliches Profil zu verfeinern, indem sie spezielle Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die relevanten Berufsfelder erwerben.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 Darstellende Kunst:
S - Herausforderungen und WP 18 h 72 h
Besonderheiten
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Bildende Kunst:

Besonderheiten

Herausforderungen und

WP

18 h

72 h

Besonderheiten

Museen und Kulturerbe:
Herausforderungen und

WP

18 h

72 h

Besonderheiten

Creative Industries und
Audiovisuelle Medien:
Herausforderungen und

WP

18 h

72 h

The ecosystem of production and
distribution of the Series globally

WP

18 h

72 h

liest

Audiovisuelles und filmisches

Schreiben: wie man ein Drehbuch WP

18 h

72 h

Einflihrung in die zeitgendssische
Asthetik der darstellenden Kunst

WP

18 h

42 h

Kunstgeschichte

WP

18 h

42 h

Vermittlung

Menschliche und digitale

WP

18 h

42 h

10

Produktion und Verbreitung von
Live-Darbietungen

WP

18 h

42 h

11

Fallstudien Entwicklung,
Produktion, Ausstrahlung und
Vertrieb von Filmen,

Studies Development, production,
diffusion and distribution of films,
Series and documentaries)

Serien und Dokumentarfilme (Case | WP

18 h

42 h

12

projects)

Vertrage und Finanzierung von
audiovisuellen Projekten (Contracts
and financing of audiovisual

WP

18 h

42 h

13

- Series Mania Festival

WP

18 h

42 h

14

S - Animation

WP

18 h

42 h

WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

Die Studierenden kdnnen zwei von zwei ,Laufbahnen” Gber zwei Semester hinweg wahlen. Die Laufbahn 1.
,Darstellende Kunst” beinhaltet im 1. Semester LV 1-3 und im 2. Semester LV 7-10. Die Laufbahn 2
»Audiovisuelle Festspiele Serie Mania“ beinhaltet im 1. Semester die LV 4-6 und im 2. Semester LV 11-14.

4

Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Mindestens eine mindliche Der Dozierende
1 MTP . . . . . LV 1-14 17/120
Zwischenprifung informiert die
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Studierenden bis zu
spatestens einem
Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
Form und das Datum

der Prifung.

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 17/120

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht Anwesenheitspflicht. Ein Fehlen von mehr als drei Sitzungen
in einer LV mit Anwesenheitspflicht verwehrt den Studierenden ein
Absolvieren des Jahres in der ,,Ersten Prifungsphase”. Die Fehlzeiten
werden pro Halbjahr abgerechnet.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-6 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 7-14 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Consolidation Unit

Modultitel franzdsisch

Unité d’ouverture

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Performing Arts: Challenges and Specificities

LV Nr. 2: Visual arts: challenges and specificities

LV Nr. 3: Museums and cultural heritage: challenges and specificities

LV Nr. 4: Creative Industries and Audiovisual: challenges and
specificities

LV Nr. 5: The ecosystem of production and distribution of the Series

globally
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LV Nr. 6: Audiovisual and film writing: how to read a script

LV Nr. 7: Introduction to contemporary aesthetics in the performing
arts

LV Nr. 8: Art History

LV Nr. 9: Human and digital mediation

LV Nr. 10: Production and distribution of live performances

LV Nr. 11: Case Studies Development, production, diffusion and
distribution of films, Series and documentaries

LV Nr. 12: Contracts and financing of audiovisual projects

LV Nr. 13: Series Mania Festival

LV Nr. 14: Animation

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (Management von
kulturellen Institutionen)

Modul Projektmodul
Modulnummer 5A—-U3

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
Workload (h) insgesamt 240 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P

2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstitzen und sie bei der Durchfiihrung der dualen Ausbildung (Alternance) wahrend des 5. Jahres zu

unterstiitzen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark geprdgt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden ermdoglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen

Kontext bewusst trainieren.
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Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen

berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das

Erkennen von eigenen Starken und Schwichen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die

spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
S - Berufliches Projekt 12 h 18 h
Einflihrung in die Werkzeuge
S - . 18 h 42 h
InDesign und Photoshop
3 - Verwaltung des Budgets 18 h 71h
- Berufliches Projekt 24 h 6h
5 Visuelle Kommunikation -
S - . . . 10h 20h
Kiinstlerische Leitung
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . LV 1-5 8/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
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aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 4-5 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Project unit and professional tools

Modultitel franzdsisch

Unité projet et outils professionnels

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Professional project

LV Nr. 2: Introduction to the tools InDesign and Photoshop

LV Nr. 3: Budget management

LV Nr. 4: Professional project

LV Nr. 5: Visual Communication - Artistic Direction

9 Sonstiges

Studiengang

Master Internationale und Europdische Governance (Management von
kulturellen Institutionen)

Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A-U4

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 9

Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
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Workload (h) insgesamt 90 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
prifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Priifung halten die Studierenden ein 10-minditiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Prifung vorbereiten dirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewdhlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse

Die Studierenden kénnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und
erhdhen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 - Miindliche Abschlussprifung P - 90 h
WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP Mundliche Prifung Ca. 1h LvV1 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Final oral Exam

Modultitel franzdsisch Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Final oral Exam

dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

Master Internationale und Europdische Governance (Management von

Studiengan
e kulturellen Institutionen)

Modul Modul fiir das duale Studium
Modulnummer 5A - U5

1 Basisdaten

Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
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Workload (h) insgesamt 240 h

Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen naher und bereitet Sie
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfahigkeiten praktischer und theoretischer
Kenntnisse zu vertiefen.

Lehrinhalte

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.

Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert
sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden kénnen. Dazu
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung
eigenstandig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse
ihrer Untersuchungin angemessener schriftlicher Form prdasentieren kdnnen. In der miindlichen Priifung
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren konnen und in der
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu prdsentieren und zur
Diskussion zu stellen.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status = :
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 P - Duale Berufserfahrung P - -
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
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Binational verfasste
Abschlussarbeit. Der
franzosische Teil der

Abschlussarbeit (Mémoire Arbeit umfasst ca.
1 MTP _ 1 80%
d’apprentissage) 12.000 - 15.000
Worter, der deutsche
Teil 10.000 - 12.000
Worter
Deutsch-franzosische
Priifung zur
- - Verteidigung der
2 MTP Mindliche Verteidigung L 1 20%
Mémoire
d’apprentissage
Ca. 1h
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer
Nr. | Art Ot | e i
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich

Modulbeauftragte*r/FB

Anne-Claire Beurthey Sciences Po Lille

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Memory unit and apprenticeship year

Modultitel franzosisch

Unité mémoire et année en apprentissage

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year
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Hauptschwerpunkt: Verantwortungsbewusste
Unternehmensfihrung (Majeure Management
Responsable des Entreprises)

Majeure Management Responsable des Entreprises (MRE)

SEMESTRE 3 (EN APPRENTISSAGE)

; ‘i Vaolume
ormat dis
horaire Crédits [ECTS)
Cours X
etudiant

Campus de La transition

g
N

g

Dialogue soaial

Enjeux géastratégigues des entreprizes

Firance o’ entreprise (272}

Finance verte et socialement responsahle |
Stratégie digitale responsable |

Wies et rencontres d'entﬁr:neunl:u'!] | 4 1
+ 21 1

GHH : diversité, enjeux psychociaux et OVT Ll |

Pl | | RS RS RS | RS

Economie sociale et solidaine

21 4
Institutionral relations and Ehﬁ: influence mtﬁ P | 4 |
18 .

Sur collectif d'alternance

4 HUE kR

TOTAL

SEMESTRE 4 (EN APPRENTISSAGE])

Vaolume
Format du
horaire Crédits [ECTS]

Cours X
etudiant

Communication responsable
Contrdle de gestion et enjeux sociaux et erviranmementaux
Gestion fiscale resporsable des entreprises

Leadership de la transition

Pratique de la complance

Sustainable international strategy |

Vies et rencortres d'entir:n:unlll'ﬂ] [ P .
4 21 4

Culture doologi gue du manager El |
2

BN

Intrapreneurs en entreprise, en asseciation et en administration publigue n

Felation éthique aux consommateurs Il Fl
Méthodologie du mémoire d apprentissage | Sem | pLi 1 |
Surei collectif d'alternance Sem 18 -

TOTAL L2 20
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. Bachelor Internationale und Europdische Governance (Verantwortungsbewusste

Studiengang .
Unternehmensfiihrung)

Modul Einleitendes Modul
Modulnummer 5A-U1
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Studierenden dieses Hauptschwerpunktes werden darauf vorbereitet, diverse Positionen in den
verschiedenen Bereichen der Unternehmensfiihrung zu besetzen. Dieses Modul soll die Studierenden in die
Denkweise einfiihren.

Lehrinhalte

Das Modul besteht aus einem Einflihrungsseminar, das die Relevanz eines vorausschauenden Ansatzes lehren
soll, welcher durch ein territoriales Projekt mit den Unternehmen der Region umgesetzt wird.

Lernergebnisse

Die Studierenden (iben sich im Umgang mit Unternehmen und unterschiedlicher Unternehmenskulturen.
Dazu erlernen sie nachhaltige Prozesse in der Unternehmensfihrung mitzudenken und die
Herausforderungen der Umsetzung anzugehen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status — -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Campus des Ubergangs P 24 h 66 h

Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
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4 Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MAP | (u.a. Dossier, Exposé, . 1 3/180
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/180
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich wird die LV 1 im 1. Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Philippe Liger-Belair & Matthieu . .
Sciences Po Lille

Caron

8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch

Introductory Seminar
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Modultitel franzdsisch Séminaire Introductif

Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Transition Campus
dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

. Bachelor Internationale und Europdische Governance (Verantwortungsbewusste

Studiengang .
Unternehmensfiihrung)

Modul Einflihrungsmodul: Verantwortungsbewusste Unternehmensfiihrung
Modulnummer 5A-U2
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 26 ECTS
Workload (h) insgesamt 780 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung ermoglicht den Eintritt in diverse Berufsfelder wie Banken, Industrie- oder
Dienstleistungsunternehmen, digitale Unternehmen, solidarische Unternehmen oder der o&ffentlichen
Verwaltung. Die Verbindung all dieser Berufsfelder ist der Wunsch nach einem professionellen und
durchdachten Managementansatz, der den groRen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts Rechnung tragt.

Lehrinhalte

Die Spezialisierung bildet die Flihrungskrafte von morgen aus, indem er sich auf die wesentlichen Disziplinen
der Wissenschaften zu Unternehmensfiihrung (mit den Unterbereichen Rechnungswesen, Finanzen,
Personalwesen, Marketing usw.) stitzt und diese mit kritischen Ansatzen verbindet. Dies soll die Studierenden
dazu ermutigen, sich mit den Verbindungslinien zwischen Mensch und Umwelt zu befassen, sei es im Rahmen
traditioneller Managementmodelle oder durch die Beschiftigung mit alternativen Modellen (z.B. CSR,
nachhaltige Entwicklung, usw.).

Ziel ist der Erwerb vom notigen Wissen und Kompetenzen fiir die Analyse von Unternehmensstrategien. Dies
wird verbunden mit einem anwendungsorientierten Berufsprojekt im Rahmen des Moduls ,Sinnstiftung”.
Letztendlich soll diese Modulkombination den Aufbau von angemessenen, klugen und langfristig ausgelegten
Flihrungsqualitaten ermoglichen.

Lernergebnisse
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Die Studierenden kénnen in eine Vielzahl von Organisationen einsteigen, sei es in multinationalen

Unternehmen, im gemeinnitzigen Sektor, in kleinen und mittleren Unternehmen oder im Unternehmertum.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S - Sozialer Dialog 18 h 42 h
2 Geostrategische Herausforderungen
S - . 18 h 42 h
fir Unternehmen
3 S - Unternehmensfinanzierung (2/2) 18 h 42 h
Griine und sozial verantwortliche
S - . . 18 h 42 h
Finanzwirtschaft
5 Verantwortungsvolle digitale P
S - . 18 h 42 h
Strategie
6 Leben und Begegnungen von P
S - 24 h 36h
Unternehmern (1/2)
7 Verantwortungsvolle P
S - L 18 h 42 h
Kommunikation
8 Controlling und soziale und P
S - . . 18 h 42 h
okologische Herausforderungen
9 Verantwortungsvolles P
S - Steuermanagement von 18 h 42 h
Unternehmen
10 - Fiihrung im Ubergang 18 h 42 h
11 - Praxis der Compliance 18 h 42 h
12 Nachhaltige internationale Strategie
S - . : . 18h 42 h
(Sustainable international strategy)
13 Leben und Begegnungen von P
S - 24 h 36h
Unternehmern (2/2)
Wahlmadglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
. . . . informiert die
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. i Studierenden bis zu
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, B . 1-13 26/180
spatestens einem
Zusammenfassung oder Essay) .
Monat nach Beginn
des Kurses Uber die
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Form und das Datum
der Prifung

Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 26/180

Studienleistung(en)

Nr. Art

Dauer

/ ggf. organisatorische
Umfan | Anbindungan LV Nr.
g

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der
Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Jéhrlich werden die LV 1-6 im 1. Semester, die LV 7-13 im 2. Semester
Turnus/Taktung
angeboten
Philippe Liger-Belair & Matthieu
Modulbeauftragte*r/FB c bpe g Sciences Po Lille
aron

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch

Basic Unit: responsible business management

Modultitel franzosisch

Unité fondamentale : Management responsable des entreprises

Englische Ubersetzung der Mo-
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 1: Social dialogue

LV Nr. 2: Geostrategic challenges for companies

LV Nr. 3: Corporate Finance (2/2)

LV Nr. 4: Green and socially responsible finance

LV Nr. 5: Responsible digital strategy

LV Nr. 6: Life and encounters of entrepreneurs (1/2)

LV Nr. 7: Responsible communication

LV Nr. 8: Controlling and social and environmental challenges
LV Nr. 9: Responsible corporate tax management

LV Nr. 10: Leadership in transition
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LV Nr. 11: Compliance practice

LV Nr. 12: Sustainable international strategy

LV Nr. 13: Life and encounters of entrepreneurs (2/2)

9 Sonstiges

. Bachelor Internationale und Europdische Governance (Verantwortungsbewusste

Studiengang .
Unternehmensfiihrung)

Modul Einflihrungsmodul: ,,Sinnstiftung”: Auf der Suche nach Vorbildern und im Alltag
Modulnummer 5A-U3
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 19 ECTS
Workload (h) insgesamt 570 h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die Spezialisierung ermoglicht den Eintritt in diverse Berufsfelder wie Banken, Industrie- oder
Dienstleistungsunternehmen, digitale Unternehmen, solidarische Unternehmen oder der o6ffentlichen
Verwaltung. Die Verbindung all dieser Berufsfelder ist der Wunsch nach einem professionellen und
durchdachten Managementansatz, der den groRen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts Rechnung tragt.

Lehrinhalte

Die Spezialisierung bildet die Fihrungskrafte von morgen aus, indem er sich auf die wesentlichen Disziplinen
der Wissenschaften zu Unternehmensfiihrung (mit den Unterbereichen Rechnungswesen, Finanzen,
Personalwesen, Marketing usw.) stutzt und diese mit kritischen Ansatzen verbindet. Dies soll die Studierenden
dazu ermutigen, sich mit den Verbindungslinien zwischen Mensch und Umwelt zu befassen, sei es im Rahmen
traditioneller Managementmodelle oder durch die Beschiftigung mit alternativen Modellen (z.B. CSR,
nachhaltige Entwicklung, usw.).

Ziel ist der Erwerb vom notigen Wissen und Kompetenzen fiir die Analyse von Unternehmensstrategien. Dies
wird verbunden mit einem anwendungsorientierten Berufsprojekt im Rahmen des Moduls ,Sinnstiftung”.
Letztendlich soll diese Modulkombination den Aufbau von angemessenen, klugen und langfristig ausgelegten
Flihrungsqualitaten ermoglichen.

Lernergebnisse
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Die Studierenden kénnen in eine Vielzahl von Organisationen einsteigen, sei es in multinationalen

Unternehmen, im gemeinnitzigen Sektor, in kleinen und mittleren Unternehmen oder im Unternehmertum.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) .
(h)/SWS studium (h)
1 HRM: Diversitat, psychosoziale P
S - 21h 99 h
Herausforderungen und QVT
2 S - Sozial- und Solidarwirtschaft 21h 99 h
3 Institutionelle Beziehungen und
S - Strategie der 6ffentlichen 21h 99 h
Einflussnahme
S - Okologische Kultur des Managers 21h 69 h
5 Intrapreneure in Unternehmen,
S - Verbanden und der 6ffentlichen 21h 39h
Verwaltung
6 Ethische Beziehungen zu P
S - 21h 39
Verbrauchern
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenpriifung . .
. , spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . 1-6 19/180
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 19/180
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
b At Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
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5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von

. mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
Regelungen zur Anwesenheit . . . .
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

7 Angebot des Moduls

Jéhrlich werden die LV 1-3 im 1. Semester, die LV 4-6 im 2. Semester
Turnus/Taktung

angeboten

Philippe Liger-Belair & Matthieu . .
Modulbeauftragte*r/FB Sciences Po Lille

Caron
8 Mobilitidt/Anerkennung
Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen
Modultitel englisch Basic Unit: Making sense : In search of models and in everyday life

. . Unité fondamentale : Donner du sens : A la recherche de modéles et
Modultitel franzésisch o
au quotidien

LV Nr. 1: HRM: Diversity, psychosocial challenges and QVT

LV Nr. 2: Social and solidarity economy

LV Nr. 3: Institutional relations and public influence strategy

Englische Ubersetzung der Mo- -
LV Nr. 4: Ecological culture of the manager

dulkomponenten aus Feld 3 - - — -
LV Nr. 5: Intrapreneurs in companies, associations and public

administration

LV Nr. 6: Ethical relations with consumers

9 Sonstiges
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. Master Internationale und Europdische Governance (Verantwortungsbewusste

Studiengang "
Unternehmensfiihrung)

Modul Projektmodul
Modulnummer 5A-U4
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9und 10
Leistungspunkte (LP) 1 ECTS
Workload (h) insgesamt 30h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Das Modul soll die Studierenden anwendungsorientiert in ihrer Karriereplanung sowie der Weiterentwicklung
von Softskills fortbilden. Ziel ist es, die Studierenden bei einer Karriere im Sektor des Hauptschwerpunktes zu
unterstiitzen und sie bei der Durchfiihrung der dualen Ausbildung (Alternance) wahrend des 5. Jahres zu
unterstitzen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt berufsorientierte Inhalte und ist dabei stark gepragt von Arbeitsweisen der Gruppen-
und Projektarbeit. Diese soll den Studierenden erméglichen methodische und theoretische Kenntnisse unter
Leitung anzuwenden und dadurch das Management der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten im beruflichen
Kontext bewusst trainieren.

Lernergebnisse

Die Studierenden erlangen Kenntnisse, die sie in ihrer Karriereplanung unterstiitzen. So werden ihnen
berufsorientierte Inhalte, Hard Skills (z.B. das Erstellen von Bewerbungsschreiben) und Soft Skills (z.B. das
Erkennen von eigenen Starken und Schwachen und deren Einbringung in Bewerbungen) vermittelt, die
spezifisch im Berufsfeld des Hauptschwerpunktes relevant sind.

3 Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload (h)
LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 S Kollektive Betreuung der Extracurr 18 h
alternierenden Ausbildung icular
2 Methodologie der Abschlussarbeit P
S - L . 10h 20h
(mémoire d"apprentissage)
3 S Kollektive Betreuung der Extracurr 18 h
alternierenden Ausbildung icular
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WahImoglichkeiten innerhalb des Moduls:

4

Priifungskonzeption

Prifungsleistung(en)

ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r- MTP r Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Der Dozierende
informiert die
. . . . Studierenden bis zu
Mindestens eine Zwischenprifung . .
. ) spatestens einem
1 MTP (u.a. Dossier, Exposé, . Lv1-3 1/120
Monat nach Beginn
Zusammenfassung oder Essay) . .
des Kurses Uber die
Form und das Datum
der Prufung
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 1/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
N A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fiir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Die Veranstaltungen LV 1-3 werden jahrlich im ersten Semester und
die Veranstaltungen LV 4-5 im zweiten Semester angeboten.

Modulbeauftragte*r/FB

Caron

Philippe Liger-Belair & Matthieu

Sciences Po Lille
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8 Mobilitit/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Project unit and professional tools

Modultitel franzésisch Unité projet et outils professionnels

LV Nr. 1: Collective monitoring of work experience

Englische Ubersetzung der Mo- -
LV Nr. 2: Methodology of the final Memory
dulkomponenten aus Feld 3

LV Nr. 3: Collective monitoring of work experience

9 Sonstiges

Die Seminare LV1 und LV3 , Kollektive Betreuung der alternierenden Ausbildung” sind extracurriculare
Veranstaltungen, die die Studierenden in der dualen Ausbildung betreuen und dieses gemeinsame

reflektieren sollen. Wie bei anderen Seminaren an Sciences Po herrscht Anwesenheitspflicht

. Master Internationale und Europdische Governance Verantwortungsbewusste
Studiengang .
Unternehmensfiihrung)
Modul Miindliche Abschlusspriifung
Modulnummer 5A - U5
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 9
Leistungspunkte (LP) 3 ECTS
Workload (h) insgesamt 90 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Die miindliche Abschlusspriifung soll sowohl das im Rahmen des Studiums erlernte Wissen der Studierenden
prifen als auch die Fahigkeit, sich mit einem bisher unbekannteren Thema aus Politik und Gesellschaft auf
wissenschaftliche Art auseinanderzusetzen.

Lehrinhalte

Zu Beginn der Priifung halten die Studierenden ein 10-minditiges Exposé, welches Sie innerhalb einer Stunde
vor der Priifung vorbereiten dirfen. Das ausgewahlte Thema kann die Form einer Frage, eines Videos oder
eines Dokumentes haben. Im Anschluss stellen sich die Studierenden ca. 20 Minuten den Fragen der Jury zu
dem ausgewdhlten Thema sowie den erlernten Kenntnissen ihres Studiums.

Lernergebnisse
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Die Studierenden kdnnen die erlernten Inhalte auf andere gesellschaftspolitische Themen anwenden und

erhohen somit ihre Transferkompetenz und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Diskussion.

3

Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)

LV- LV- Status
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 - Mindliche Abschlusspriifung P - 90 h
Wahlmoglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prifungsleistung(en)
ggf.
Nr MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
’ MTP Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
1 MAP | Mindliche Priifung Ca. 1h AV 3/120
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 3/120
Studienleistung(en)
Dauer
/ ggf. organisatorische
bl A Umfan | Anbindungan LV Nr.
g
5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich

abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen

aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten

Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6

Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

Fehlzeiten erfolgt halbjahrlich.

Es herrscht grundsatzlich Anwesenheitspflicht. Bei Abwesenheit von
mehr als einem Drittel der stattfindenden LV werden die Studierenden
nicht fir die Priifungen der ersten Phase zugelassen. Die Abrechnung der

7

Angebot des Moduls

Turnus/Taktung

Jahrlich
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Philippe Liger-Belair & Matthieu
Modulbeauftragte*r/FB c bpe g Sciences Po Lille
aron

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

Modultitel englisch Final oral Exam

Modultitel franzosisch Grand Oral

Englische Ubersetzung der Mo- .
LV Nr. 1: Final oral Exam

dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

. Master Internationale und Europdische Governance Verantwortungsbewusste

Studiengang "
Unternehmensfiihrung)

Modul Modul fiir das duale Studium
Modulnummer 5A-U6
1 Basisdaten
Fachsemester der Studierenden 10
Leistungspunkte (LP) 8 ECTS
Workload (h) insgesamt 240 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls (P/WP) P
2 Profil

Zielsetzung des Moduls/Einbindung in das Curriculum

Dieses Modul bringt den Studierenden im praxisnahen Kontext wichtige Kompetenzen ndher und bereitet Sie
somit auf einen Einstieg ins Berufsleben vor. Die akademische Auseinandersetzung mit dem Praktischen in
Form eines Erfahrungsberichtes zielt darauf ab, die Transferfdhigkeiten praktischer und theoretischer
Kenntnisse zu vertiefen.

Lehrinhalte

Dieses Modul beinhaltet praktische Berufserfahrungen in dem Bereich der jeweiligen Spezialisierung.

Hierbei erwerben die Studierenden insbesondere praktisch-berufsausbildende Kenntnisse. Zudem werden die
praktischen Erfahrungen in einer Abschlussarbeit reflektiert. Der zu verfassende Abschlussbericht ist hierbei
zweigeteilt: er muss zum einen die Praktikumserfahrung kritisch zusammenfassen und zum anderen einen
Transfer zu den wissenschaftlichen Inhalten des Studiums herstellen. Der deutsche Teil des Berichts fokussiert
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sich nur auf diesen Transfer und fordert von den Studierenden einen forschungsorientierten Umgang mit
Themenstellungen, die sich aus ihrer Praktikumserfahrung ergeben.

Lernergebnisse

Mit der Abschlussarbeit weisen die Studierenden nach, dass Sie die praktischen Erfahrungen des
dualen Studiums mit einer relevanten sozialwissenschaftlichen Fragestellung verbinden kénnen. Dazu
zeigen Sie, dass Sie sich mit dem Forschungsstand ihres Themas vertraut machen, die Fragestellung
eigenstandig, theoriegeleitet und mit wissenschaftlichen Methoden bearbeiten und die Ergebnisse
ihrer Untersuchungin angemessener schriftlicher Form prasentieren kénnen. In der miindlichen Priifung
stellen die Studierenden unter Beweis, dass Sie ihr Praktikum kritisch reflektieren konnen und in der
Lage sind, die in der Masterarbeit niedergelegten Inhalte in geeigneter Form zu prdsentieren und zur
Diskussion zu stellen.

3 Aufbau

Komponenten des Moduls

Workload (h)
LV- LV- Status = -
Nr. . Lehrveranstaltung Prasenzzeit Selbst-
Kategorie | Form (P/WP) ]
(h)/SWS studium (h)
1 P - Duale Berufserfahrung P - -
Wahlmaéglichkeiten innerhalb des Moduls:
4 Priifungskonzeption
Prufungsleistung(en)
ggf.
N MAP/ Art Dauer/ organisatorische | Gewichtung
r. MTP ' Umfang Anbindung an Modulnote
LV Nr.
Binational verfasste
Abschlussarbeit. Der
franzosische Teil der
Abschlussarbeit (Mémoire Arbeit umfasst ca.
1 MTP , . 1 80%
d’apprentissage) 12.000 - 15.000
Worter, der deutsche
Teil 10.000 - 12.000
Worter
Deutsch-franzésische
Priifung zur
Verteidigung der
2 MTP Miindliche Verteidigung . gung 1 20%
Mémoire
d’apprentissage
Ca. 1h
Gewichtung der Modulnote fiir die Gesamtnote 8/120
Studienleistung(en)
Dauer | ggf. organisatorische
INT- Al / Anbindung an LV Nr.
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Umfan

5 Kreditierung des Workloads

Vergabe von Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fir das gesamte Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich
abgeschlossen wurde. Dies bedeutet, dass das Modul angerechnet werden kann, wenn durch das Bestehen
aller Prufungsleistungen und Studienleistungen nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten
Lernergebnisse erworben wurden und die Jury auf Basis der LV-Noten das Modul als bestanden bewertet.

6 Voraussetzungen

Modulbezogene
Teilnahmevoraussetzungen

Regelungen zur Anwesenheit

7 Angebot des Moduls

Turnus/Taktung Jahrlich
Philippe Liger-Belair & Matthieu . .
Modulbeauftragte*r/FB c Sciences Po Lille
aron

8 Mobilitdt/Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Modultitel englisch Memory unit and apprenticeship year

Modultitel franzésisch Unité mémoire et année en apprentissage

Englische Ubersetzung der Mo- ) ) .
LV Nr. 1: Memory unit and apprenticeship year

dulkomponenten aus Feld 3

9 Sonstiges

186




	Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des deutsch-französischen Studienganges „Internationale und Europäische Governance“ an Sciences Po Lille Option A
	Hauptschwerpunkt: Öffentliche Angelegenheiten (Affaires publiques)
	Hauptschwerpunkt: Öffentliche Angelegenheiten in Europa (Affaires publiques européennes)
	Hauptschwerpunkt: Kommunikation und Medien (Communication et Médias)
	Hauptschwerpunkt: Politik, Ökologie und Nachhaltigkeit (Politique, Ecologie et Soutenabilité)
	Hauptschwerpunkt: Frieden, humanitäre Hilfe und Entwicklung (Paix, Action Humanitaire et Développement)
	Hauptschwerpunkt: Sicherheit und Risikomanagement (Stratégie, Intelligence économique et Gestion des Risques)
	Hauptschwerpunkt: Digitale Gesellschaften  (Sociétés Numériques)

	Modulbeschreibung des ersten Masterjahres des deutsch-französischen Studienganges „Internationale und Europäische Governance“ an Sciences Po Lille; Option B
	Hauptschwerpunkt: Philosophie, Politik und Wirtschaft (Philosophie, Politique, Economie)

	Modulbeschreibung des zweiten Masterjahres des deutsch – französischen Studienganges „Internationale und Europäische Governance“ an Sciences Po Lille Option C
	Hauptschwerpunkt: Essen, Trinken, Leben (Boire, Manger, Vivre)
	Hauptschwerpunkt: Governance von urbanen Räumen (Gouvernance des Territoires Urbains)
	Hauptschwerpunkt: Management von kulturellen Institutionen (Management des Institutions Culturelles)
	Hauptschwerpunkt: Verantwortungsbewusste Unternehmensführung (Majeure Management Responsable des Entreprises)


